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Wprowadzenie

Zarzad Banku Spoldzielczego w Lubaczowie przedktada wszystkim zainteresowanym
uczestnikom rynku niniejsza informacj¢, zgodnie z przyjetymi w Banku ,,Zasadami Ladu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” oraz wymogami nadzorczymi, realizujac standard
transparentnej instytucji finansowe;.

I. Informacje o Banku

Bank Spotdzielczy w Lubaczowie z siedzibg: 37-600 Lubaczow, ul. Rynek 28, zwany dalej
»,Bankiem”, ktorego akta rejestrowe sg przechowywane w Sadzie Rejonowym w Rzeszowie, XII
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego. Bank jest wpisany do rejestru
przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000102967, NIP 793-000-18-94, Regon 000507035. Bank
zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spotdzielczosci S.A. z siedzibg w Warszawie.

W dniu 28 grudnia 2015 r. Bank zawart Umowe¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Zgodnie
z §1 pkt 5 Umowy dzien ten jest dniem utworzenia Systemu Ochrony a Bank stal si¢ jego
uczestnikiem, w rozumieniu art. 22b ust. 1 ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu
bankow spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajacych.

Bank nie jest jednostkg zalezng i dominujaca.
Zakres dziatalno$ci Banku opisany jest w Statucie Banku, udost¢pnionym na stronie internetowe;j
Banku: www.bslubaczow.pl

I1. Podstawy prawne

1. Niniejszy dokument ,,Informacje podlegajace ujawnieniu Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie
za rok 20237, zwany dalej ,Informacj3”, zawiera dane o charakterze jakoSciowym
1 ilosciowym, dotyczace profilu ryzyka Banku, funduszy wtasnych, wymogoéw kapitatowych,
polityki w zakresie wynagrodzen, aktywdw obcigzonych 1 wolnych od obcigzen, wskaznika
dzwigni, systemu kontroli wewng¢trznej oraz innych wymaganych informacji wedlug stanu na
31 grudnia 2023 r.

2. Niniejsza Informacja zostata sporzadzona zgodnie z wymogami okreslonymi w:

1) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, zwanego dalej
»Rozporzadzeniem CRR”, z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogoéw
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i1 firm inwestycyjnych, zmieniajacego
rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (czg$¢ 6sma) wraz z pdézn. zm.,

2) Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. z pdzn.
zm. w sprawie warunkow dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalno$ci oraz nadzoru
ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajaca
dyrektywe 2002/87/WE 1 uchylajaca dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (Capital
Requirements Directive IV, CRD 1V),
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3) Ustawie Prawo bankowe (art. 111 oraz 111a),

4) Zasadach tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, wydanych uchwatlg
nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego (§ 31),

5) Rozporzadzeniu Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca
2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem 1 systemu kontroli wewnetrznej oraz
polityki wynagrodzen w bankach,

6) Rekomendacjach wydanych przez KNF, w tym Rekomendacji S, T, M, P, H,

7) Wytycznych EBA w sprawie wymogow dotyczacych ujawniania informacji na mocy czesci
o0smej rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 z p6zn. zm., EBA/GL/2016/11,

8) Innych rozporzadzen wykonawczych i1 delegowanych Komisji UE ustanawiajacych
wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogow dotyczacych ujawniania
informacji.

3. Niniejsza Informacj¢ sporzadzono na podstawie obowigzujacych w Banku procedur
wewnetrznych:

,Polityki informacyjnej Banku Spoéldzielczego w Lubaczowie”, wprowadzonej Uchwala
Zarzadu nr 10/20/12/2023 z dnia 20.12.2023 r, zatwierdzonej Uchwata Rady Nadzorczej
nr. 7/RN/X11/2023 z dnia 29.12.2023 1.,

4. Bank w zakresie ujawnianych informacji stosuje pomini¢cie informacji uznanych za:

1) nieistotne — informacje nieistotne, to w opinii Banku informacje, ktorych pominigcie lub
nieprawidlowe ujawnienie nie powinno zmieni¢ lub wptyna¢ na ocene lub decyzj¢ odbiorcy
opierajacego si¢ na tych informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych (art. 432
ust. 1 Rozporzadzenia CRR),

2) zastrzezone lub poufne — Bank uznaje informacje za:

a) zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomos$ci publicznej w opinii Banku ostabitoby
jego pozycje konkurencyjng na rynku w rozumieniu przepisow o ochronie konkurencji
1 konsumentow,

b) poufne, jesli Bank zobowigzat si¢ wobec klienta lub innego kontrahenta do zachowania
poufnosci zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych a takze danych objetych
ochrong ze  wzgledu na  tajemnice  bankowg —  Rozporzadzenie
0 Ochronie Danych Osobowych (RODO): Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz wuchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych),

¢) Informacje instytucji uznaje si¢ za zastrzezone, jezeli podanie ich do wiadomosci

publicznej ostabitoby pozycje konkurencyjng tych instytucji. Informacje zastrzezone

moga obejmowac¢ informacje dotyczace produktow lub systeméw, ktorych ujawnienie

konkurencji obnizyloby optacalno$¢ inwestycji instytucji w te produkty lub systemy.

Informacje uznaje si¢ za poufne, jezeli instytucje sa zobowigzane - z tytutu powigzan

z klientem lub innym kontrahentem - do zachowania poufnosci tych informacji. (art.
432 ust. 2 Rozporzadzenia CRR).
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5.

10.

W przypadku pominig¢cia informacji, wiadomos$¢ o tym podawana jest w odpowiedniej czesci
niniejszego Raportu (w czgscei, ktorej to pominigcie dotyczy).

Bank informuje, Ze spelnia warunki ,,innej instytucji” tj. niebedacej instytucja malg
i nieztozong w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 145 Rozporzadzenia CRR ani instytucja duza
w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 146 Rozporzadzenia CRR oraz instytucji nienotowanej
w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 148 Rozporzadzenia CRR. Niniejsza Informacja obejmuje zakres
ujawnianych informacji, okreslonych w art. 433c Rozporzadzenia CRR.

. Niniejsza Informacja w petni spetnia wymagania dyscypliny rynkowe;.

Informacje uj¢te w niniejszym dokumencie prezentowane sg za okres od 01.01.2023 r. do
31.12.2023 r. (wg stanu na dzien 31.12.2023 r.)

Dane ilosciowe zaprezentowane w niniejszej Informacji, o ile nie podano inaczej wyrazone
zostaly w tysigcach ztotych.

Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci. Informacje podlegajace ujawnieniu
w mys$l Migdzynarodowych Standardow Rachunkowosci nie dotycza Banku. Wiadomos$¢
w powyzszym zakresie jest podawana w odpowiedniej czg$ci niniejszej Informacji.

II1. Informacje ujawniane zgodnie z wytycznymi Rozporzadzenia CRR 575/2013 CRR
(czes¢ 6sma), zmienionego Rozporzadzeniem 2019/876

1.

EU CCI1 - Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych (Zatacznik VII do Rozporzadzenia 2021/637 -
art. 437 lit a Rozporzadzenia CRR)

a) b)

Zrédlo w oparciu
o numery/litery
referencyjne
bilansu

Lp. Pozycja Kwoty  skonsolidowanego

w ramach
regulacyjnego
zakresu
konsolidacji

Kapital podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaly rezerwowe

1

art.. 26 ust 1, art.. 27,

Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 448,10 78 20

wykaz ENUB, o
w tym: instrument typu 1 ktorym mowa w art.. 26
ust 3

wykaz ENUB, o
w tym: instrument typu 2 ktorym mowa w art.. 26
ust 3
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w tym: instrument typu 3

wykaz ENUB, o
ktorym mowa w art.. 26

ust 3
2 Zyski zatrzymane art. 26 ust. 1 lit. ¢)
3 Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaly rezerwowe) | 48 548,37 art. 26 ust. 1
E;i_ Fundusze ogolne ryzyka bankowego 530,12 | art.26ust. 1 lit. )
Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 484 ust. 3
4 | CRR i powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu art. 486 ust. 2
podstawowego Tier I
Udziaty mniejszosci (kwota dopuszczona w skonsolidowanym kapitale
5 . art. 84
podstawowym Tier I)
EU-| Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezacego okresu po odliczeniu art. 26 ust. 2
S5a | wszelkich mozliwych do przewidzenia obcigzen lub dywidend ' '
6 Kapital podstawowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 49 526,59 Suma vgl:rszy 1-
Kapital podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) -54,51 art. 34, 105
8 Warto$ci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z 12140 | 36 ust. 1 lit. b), art.
tytutu odroczonego podatku dochodowego) (kwota ujemna) ’ 37
9 Nie dotyczy
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysztej
rentownosci z wylaczeniem aktywow wynikajacych z réznic )
10 |przejsciowych (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego art. 36 USt'3 ; lit. ¢), art.
podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w
art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
Rezerwy odzwierciedlajace wartos¢ godziwa zwigzane z zyskami lub
stratami z tytutu instrumentow zabezpieczajacych przeptywy pieni¢zne z .
11 . , i . . art. 33 ust. 1 lit. a)
tytulu instrumentoéw finansowych, ktore nie zostaly wycenione wedtug
warto$ci godziwej
12 Kwoty ujemne bgdace wynikiem obliczen kwot oczekiwanej straty art. 36 :Stl i 5h9t d), art.
Kazdy wzrost kapitatu wlasnego z tytutu aktywoéw sekurytyzowanych
13 . art. 32 ust. 1
(kwota ujemna)
Zyski lub stary z tytutu zobowigzan, wycenione wedtug warto$ci .
14 .. , . . . e .. art. 33 ust. lit. b)
godziwej, ktore wynikaja ze zmian zdolno$ci kredytowej instytucji
15 Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi §wiadczeniami art. 36 ust. 1 lit. e), art.
(kwota ujemna) 41
Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne _
16 | udziaty kapitalowe w instrumentach wtasnych w kapitale podstawowym art. 36 ust"zl lit. ), art.
Tier I (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier I podmiotow sektora )
17 | finansowego, jezeli te podmioty te maja z instytucjg krzyzowe powigzania art. 36 uSZi lit. g). art.
kapitalowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wlasnych
instytucji (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udzialy kapitatlowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier I art. 36 ust. 1 lit. h), art.
18 | podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej 43,451 46, art. 49 ust.
inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po 213, art. 79,
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier I art. 36 ust. 1 lit. i), art.
19 | podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej 413it’ f) 2r7t jglﬁ ulSt3 !
inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po a9
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)
20 Nie dotyczy
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EU-
20a

Kwota ekspozycji nastepujacych pozycji kwalifikujacych si¢ do wagi
ryzyka rownej 1 250 %, jezeli instytucja decyduje si¢ na wariant
odliczenia

art. 36 ust. 1 lit. k)

EU-
20b

w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym (kwota
ujemna)

art. 36 ust. 1 lit. k) ppkt
(i), art. 89-91

art. 36 ust. 1 lit. k)

];})jc_ w tym: pozycje sekurytyzacyjne (kwota ujemna) pﬁﬁtb()l’l);%ifuzit'll
lit. b), art. 258

EU- w tym: dostawy instrumentow z pdzniejszym terminem rozliczenia art. 36 ust. 1 lit. k)

20d | (kwota ujemna) ppkt (iii), art. 379 ust. 3

21

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z
roznic przejsciowych (kwota przekraczajaca prog 10 %, po odliczeniu
powiazanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego w
przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota
ujemna)

art. 36 ust. 1 lit. ¢), art.
38, art. 48 ust. 1 lit. a)

22

Kwota przekraczajaca prog 17,65 % (kwota ujemna)

art. 48 ust. 1

23

w tym: posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udziaty kapitatlowe w instrumentach w kapitale podstawowym
Tier I podmiotoéw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata
znacznej inwestycji w te podmioty

art. 36 ust. 1 lit. 1), art.
48 ust. 1 lit. b)

24 Nie dotyczy
w tym: aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego art. 36 ust. 1 lit. ¢), art.
25 o . s )
wynikajace z roznic przejsciowych 38, art. 48 ust. 1 lit. a)
];E; Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) art. 36 ust. 1 lit. a)

EU-
25b

Mozliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe zwigzane z pozycjami
kapitatu podstawowego Tier I, z wyjatkiem przypadkow, w ktorych
instytucja odpowiednio koryguje kwote pozycji kapitalu podstawowego
Tier I, o ile takie obcigzenia podatkowe obnizaja kwote tych pozycji, ktora
mozna maksymalnie wykorzysta¢ w celu pokrycia ryzyka lub strat (kwota
ujemna)

art. 36 ust. 1 lit. T)

26 Nie dotyczy
Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale dodatkowym Tier I,
27 | ktore przekraczaja warto$¢ kapitatu dodatkowego Tier I instytucji (kwota art. 36 ust. 1 lit. j)

ujemna)

27a | Inne korekty regulacyjne -188,35
Suma wierszy 7-
28 Calkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier I -314,26 | 20a, 21,22 oraz
25a-27
29 | Kapital podstawowy Tier I 49212,33 | Yviersz 6 minus
wiersz 28
Kapital dodatkowy Tier I: Instrumenty
30 Instrumenty kapitalowe i powiagzane azio emisyjne art. 51152
31 w tym: zaklasyfikowane jako kapital wlasny zgodnie z majacymi
zastosowanie standardami rachunkowosci
3 w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z majgcymi
zastosowanie standardami rachunkowosci
Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktorych mowa w art.. 484 ust. 4
33 | CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitalu art. 486 ust. 3
dodatkowego Tier I
EU-| Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 1
33a | CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier I
EU-| Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 1
33b | CRR, przeznaczona do wycofania z kapitalu dodatkowego Tier |
34 Kwalifikujacy sie kapital Tier I uwzglgdniony w skonsolidowanym '
kapitale dodatkowym Tier I (w tym udziaty mniejszosci nieuwzglednione art. 85186
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w wierszu 5) wyemitowany przez jednostki zalezne 1 bedacy w posiadaniu
stron trzecich

35

w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez
jednostki zalezne

art. 486 ust. 3

36

Kapital dodatkowy Tier I przed korektami regulacyjnymi

Suma wierszy 30,
33i34

Kapital dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne

37

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udzialy kapitalowe w instrumentach wtasnych w kapitale dodatkowym
Tier I (kwota ujemna)

art. 52 ust. 1 lit. b), art.
56 lit. a), art. 57

38

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale dodatkowym Tier I podmiotow sektora
finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja krzyzowe powigzania
kapitalowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wlasnych
instytucji (kwota ujemna)

art. 56 lit. b), art. 58

39

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitatowe w
instrumentach w kapitale dodatkowym Tier I podmiotoéw sektora
finansowego, jezeli instytucja nie dokonala znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

art. 56 lit. ¢), art. 59,
60179

40

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udzialy kapitatowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier I
podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)

art. 56 lit. ¢), art. 59 i
79

41 Nie dotyczy
42 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier II, ktore art, 56 1it ¢)
przekraczaja warto$¢ kapitatu Tier II instytucji (kwota ujemna) ' '
42a Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier |
43 Calkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I RIE w;;rszy =
44 | Kapital dodatkowy Tier I Wiersz 36 minus
wiersz 43
Kapital Tier I (kapital Tier I = kapital podstawowy Tier I + kapital Suma wierszy 29 i
45 . 49 212,33
dodatkowy Tier I) 44
Kapital Tier II: instrumenty
46 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 4304,22 art. 621 63
Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 484 ust. 5
47 | CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu art. 486 ust. 4
Tier II, zgodnie z art. 486 ust. 4 CRR
EU-| Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 2
47a | CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier II
EU-| Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 2
47b | CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier II
Kwalifikujace si¢ instrumenty funduszy wlasnych uwzglednione w
skonsolidowanym kapitale Tier II (w tym udziaty mniejszosci i
48 |instrumenty w kapitale dodatkowym Tier I nieuwzglednione w wierszach art. 871 88
5 lub 34) wyemitowane przez jednostki zalezne i bedace w posiadaniu
stron trzecich
a9 | VW tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez art, 486 ust. 4
jednostki zalezne
50 Korekty z tytutu ryzyka kredytowego 316,50 art. 62 lit. ¢) i d)
51 Kapital Tier II przed korektami regulacyjnymi 4 620,72

Kapital Tier II: korekty regulacyjne
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52

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udzialy kapitalowe w instrumentach wtasnych w kapitale Tier II i
pozyczki podporzadkowane (kwota ujemna)

art. 63 lit. b) ppkt (i),
art. 66 lit. a), art. 67

53

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale Tier II i pozyczki podporzadkowane podmiotow
sektora finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucja krzyzowe
powiazania kapitatlowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy
wilasnych instytucji (kwota ujemna)

art. 66 lit. b), art. 68

54

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale Tier II i pozyczki podporzadkowane podmiotow
sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonala znacznej inwestycji w
te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

art. 66 lit. ¢), art. 69,
70179

54a

Nie dotyczy

55

Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udzialy kapitatowe w instrumentach w kapitale Tier II i pozyczki
podporzadkowane podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

art. 66 lit. d), art. 69 i
79

56 Nie dotyczy
Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych zobowigzan, ktore
EU- . ) S . . .
56a przekraczaja pozycje zobowigzan kwalifikowalnych instytucji (kwota
ujemna)
EU- . . . .
s6b Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier II
57 Calkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier IT RIE w;zrszy 2
58 Kapital Tier II 4 620,72 Wlers.z 51 minus
wiersz 57
59 | Laczny kapital (kapital Tier I + kapital Tier IT) 53 833,05 | OUMa Wg‘;my 45i
60 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 338 631,48
Wspélezynniki i wymogi kapitalowe, w tym bufory
61 Kapitat podstawowy Tier I 14,53% art. 92 ust. 2 lit. a)
62 Kapitat Tier 1 14,53% art. 92 ust. 2 lit. b)
63 Laczny kapitat 15,90% art. 92 ust. 2 lit. ¢)
) ) ) ) ) dyrektywa w sprawie
64 t.aczne wymogi kapitalowe odnosnie do kapitatu podstawowego Tier I 7.00% Wymogow
instytucji sUU 70 | Kapitatowych art. 128,
129, 130, 131, 133
65 w tym: wymog utrzymywania bufora zabezpieczajacego 2,50%
66 w tym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego
67 w tym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego
w tym wymog utrzymywania bufora globalnych instytucji o
EU- ; . ) " .
znaczeniu systemowym (G-SII) lub bufora innych instytucji o znaczeniu
67a
systemowym (O-SII)
w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu
EU- L ., . A
67b uwzglednienia innych rodzajow ryzyka niz ryzyko nadmiernej dzwigni
finansowej
Kapital podstawowy Tier I (wyrazony jako odsetek kwoty dyrektywa w sprawie
68 | ekspozycji na ryzyko) dostepny po spelnieniu minimalnych wymogow 7,90% Wymogow

kapitalowych

kapitatlowych art. 128

Minima krajowe (jezeli roznia si¢ od ram Bazylea III)

69

Nie dotyczy
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70

Nie dotyczy

71

Nie dotyczy

Kwoty ponizej progoéw odliczen (przed wazeniem ryzyka)

72

Bezposrednie i posrednie udzialy kapitalowe w instrumentach funduszy
wlasnych i kwalifikowalnych zobowigzaniach podmiotoéw sektora
finansowego, jezeli instytucja nie dokonala znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota ponizej progu 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich)

art. 36 ust. 1 lit. h), art.
45, 46, art. 472 ust. 10,
art. 56 lit ¢), art. 59, 60,
art. 66 lit ¢), art. 69, 70

73

Posiadane przez instytucje bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe
w instrumentach w kapitale podstawowym Tier I podmiotow sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonala znacznej inwestycji w te podmioty
(kwota ponizej progu 17,65 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krotkich)

art. 36 ust. 1 lit. 1), art.
45,48

74

Nie dotyczy

75

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z
roznic przejsciowych (kwota ponizej progu 17,65 %, po odliczeniu
powiazanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego w
przypadku spelnienia warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR)

1 798,48

art. 36 ust. 1 lit. c), art.
38,4

Pulapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier II

76

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier 11
w odniesieniu do ekspozycji objetych metoda standardowa (przed
zastosowaniem pulapu)

art. 62

77

Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale
Tier II zgodnie z metoda standardowa

422771

art. 62

78

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier I1
w odniesieniu do ekspozycji objetych metoda wewnetrznych ratingdw
(przed zastosowaniem putapu)

art. 62

79

Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale
Tier II zgodnie z metoda wewnetrznych ratingdow

art. 62

Instrumenty kapitalowe bedace przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania (majacych zastosowanie
wylacznie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 1 stycznia 2022 r.)

80

Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale podstawowym
Tier I bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

art. 484 ust. 3, art. 486
ust. 215

Kwota wyltaczona z kapitalu podstawowego Tier I ze wzgledu na putap

81 (nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci) ar 4812:23{53& 486
82 .Biechy putap w odni.esieniu do instrumentow w kapitale. dodatkowym art. 484 ust. 4, art. 486
Tier I bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania ust. 315
83 Kwota wylaczona z kapitalu doqatkowego Tier I ze v'vzgl¢du na pu'lap art. 484 ust. 4, art. 486
(nadwyzka ponad putap po uptywie termindéw wykupu i zapadalno$ci) ust.3i5
34 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kgpitale Tier II art. 484 ust. 5, art. 486
bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania ust. 4i5
35 Kwota wylaczona z kapitatu Tier II ze wzglgdu na putap (nadwyzka art. 484 ust. 5, art. 486
ponad putap po uptywie termindéw wykupu i zapadalno$ci) ust. 415

A. Fundusze wiasne Banku stanowily sumg:

1) Kapitatu Tier I (art. 26 CRR), w sktad ktorego wchodzit kapitat podstawowy Tier I (CET1): fundusz
zasobowy — tworzony z odpisow z czystej nadwyzki bilansowej, fundusz udziatlowy — tworzony z
wplat cztonkéw Banku, fundusz ogdlnego ryzyka oraz fundusz z aktualizacji wyceny,

2) Kapitatu Tier II (art. 63 CRR), w sktad ktorego wchodzity: wyemitowane instrumenty kapitatlowe w
kwocie pomniejszonej o amortyzacj¢ oraz rezerwa na ryzyko ogolne.

Kap

itat dodatkowy Tier I (AT1) w Banku nie wystapil.
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B. Nadzien 31.12.2023 r. wszystkie wskazniki kapitalowe uksztaltowaty si¢ powyzej regulacyjnych

wymogow minimalnych.

2. EU CC2 - Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wtasnych z bilansem w zbadanym sprawozdaniu
finansowym (Zatacznik VII do Rozporzadzenia 2021/637 - art. 437 lit a) Rozporzadzenia CRR)

Podzial wedtug klas aktywow/zobowigzan, zgodnie z bilansem w

a

Bilans zgodnie z

opublikowanym

sprawozdaniem
finansowym

Na koniec okresu

opublikowanym sprawozdaniu finansowym sprawozdawczego
Aktywa
Kasa, srodki w Banku Centralnym 7779,67
Naleznos$ci od innych bankow 121 229,42
- obowigzkowo wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy -
- wyceniane w zamortyzowanym koszcie 121 229,42
Naleznosci z tytulu zakupionych papierow wartosciowych z otrzymanym )
przyrzeczeniem odkupu
Pochodne instrumenty finansowe -
Naleznosci z tytutu leasingu finansowego -
Papiery warto$ciowe: 251 535,01
- przeznaczone do obrotu -
- obowigzkowo wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy -
- wyceniane w wartoSci godziwej przez inne catkowite dochody -
- wyznaczone do wyceny w wartosci godziwej przez inne catkowite
dochody 61 161,36
- wyceniane w zamortyzowanym koszcie 190 373,65
Kredyty i pozyczki udzielone klientom: 318 659,76
- obowigzkowo wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy -
- wyceniane w zamortyzowanym koszcie 318 659,76
Inwestycje w jednostki zalezne i stowarzyszone -
Zapasy -
Rzeczowe aktywa trwale 19 038,60
Nieruchomosci inwestycyjne 6 876,00
Wartosci niematerialne 121,40
Nalezno$ci z tytutu biezacego podatku dochodowego -
Aktywo z tytulu odroczonego podatku dochodowego 1 798,48
Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy -
Pozostate aktywa 261647
Aktywa razem 729 654,81
Zobowiazania 670 535,64

Zobowigzania wobec Banku Centralnego
Zobowigzania wobec innych bankow
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Zobowigzania z tytutu sprzedanych papierow wartosciowych z
udzielonym przyrzeczeniem odkupu

Pochodne instrumenty finansowe

Zobowigzania finansowe wyceniane do warto$ci godziwej przez
rachunek zyskow i strat

Zobowigzania wobec klientow 655 445,82
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 5542,48
Zobowigzania z tytulu biezacego podatku dochodowego 2 114,64
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1 840,82
Pozostate zobowigzania 4 825,05
Rezerwy 766,82
Zobowigzania razem 670 535,64
Kapital wlasny 59 119,17
Kapitat zaktadowy 450,45
Akcje wlasne -
Kapitat zapasowy 48 747,21
Inne catkowite dochody 198,84
Niepodzielony wynik finansowy z lat ubiegtych -
Wynik roku biezacego 9 590,23
Pozostate kapitaty 530,12
Razem kapital wlasny przypadajacy akcjonariuszom jednostki )
dominujgcej

Przypadajacy akcjonariuszom niekontrolujacym -
Kapital whasny ogétem 59 119,17
Suma zobowiazan i kapitalu wlasnego 729 654,81

3. EU OVI - Przeglad tacznych kwot ekspozycji na ryzyko (Zatacznik I do Rozporzadzenia 2021/637 -

art. 438 lit d) Rozporzadzenia CRR)

Laczne wymogi

Laczne kwoty ekspozycji w zakresie
na ryzyko funduszy
wilasnych
a b c
T T-1 T
Ryzyko kredytowe (z wylaczeniem
1 269 529
ryzyka kredytowego kontrahenta)
2 W tym metoda standardowa 269 529
3 W tym podstawowa metoda IRB (F-IRB)
4 W tym metoda klasyfikacji
EU- W tym instrumenty kapitatowe wedtug uproszczonej
4a | metody wazenia ryzykiem
5 W tym zaawansowana metoda IRB (A-IRB)
6 Ryzyko kredytowe kontrahenta — CCR
7 W tym metoda standardowa
8 W tym metoda modeli wewngetrznych (IMM)
Egli_ W tym ekspozycje wobec kontrahenta centralnego
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E;i_ W tym korekta wyceny kredytowej — CVA
9 W tym pozostate CCR
10 Nie dotyczy
11 Nie dotyczy
12 Nie dotyczy
13 Nie dotyczy
14 Nie dotyczy
15 Ryzyko rozliczenia
16 Ekspozycje sekurytyzacyjne w portfelu bankowym
(po zastosowaniu pulapu)
17 W tym metoda SEC-IRBA
18 W tym SEC-ERBA (w tym [AA)
19 W tym metoda SEC-SA
Yol Witym 1250 % RWodliczenie
20 Ryz’yko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen
towarow (ryzyko rynkowe)
21 W tym metoda standardowa
22 W tym metoda modeli wewnetrznych
];ga_ Duze ekspozycje
23 | Ryzyko operacyjne 42 036
];Ea_ W tym metoda wskaznika bazowego 42 036
5;{; W tym metoda standardowa
]§I3Jc_ W tym metoda zaawansowanego pomiaru
24 Kwoty ponizej [frogé.w odliczen (podlegajace 3784
wadze ryzyka rownej 250 %)
25 Nie dotyczy
26 Nie dotyczy
27 Nie dotyczy
28 Nie dotyczy
29 Ogolem 311 565 0

4. EU KMI - Najwazniejsze wskazniki (Zatacznik I do Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE)

2021/637 z dnia 15 marca 2021 r. art. 447 Rozporzadzenia CRR)

a b
31.12.2022
31.12.2023 rok
dany rok  poprzedni
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier 1 49 212 38 097
2 Kapital Tier 1 49212 38 097
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3 Laczny kapitat 53 833 43 817

Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

4  Laczna kwota ekspozycji na ryzyko

338 631 311565
Wspélczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspolczynnik kapitatu podstawowego Tier I (%) 14,53271 12,22764
6  Wspotczynnik kapitatu Tier I (%) 14,53271 12,22764
7  Laczny wspotczynnik kapitatowy (%) 15,89724 14,06357

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz
ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU- Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu
7a  uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)

E;é_ W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) - -
E7[CJ_ W tym: obejmujgce kapitat Tier I (punkty procentowe) - -
E;fl' Eaczne wymogi w zakresic funduszy wlasnych SREP (%) 80000  8.0000

Wymaog polaczonego bufora i Iaczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji
wazonej ryzykiem)

8  Bufor zabezpieczajacy (%) 2.5000 2.5000
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego

ESU_ lub ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa - -
a :
cztonkowskiego (%)
9  Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) - -
E;i_ Bufor ryzyka systemowego (%) - -
10  Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) - -
EU-
10a Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) - -
11 Wymog potaczonego bufora (%) 2.5000 2.5000
EU-
11a Laczne wymogi kapitatowe (%) 10,5000 10,5000
Kapitat podstawowy Tier I dostepny po spetnieniu tgcznych
12 wymogoéw w zakresie funduszy wlasnych SREP (%) 6,5327 4,2276
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 630 117 614 640
14 Wskaznik dzwigni (%) 7,8100 6,1983

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej
dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)
EU- Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu
14a uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%) - -
EU-
14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) - -
EU-
14c Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,0000 3,0000
Bufor wskaznika dZwigni i laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary
ekspozycji calkowitej)
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EU-
14d Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) - -
EU-
14e Laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,0000 3,0000
Wskaznik pokrycia wyplywow netto
Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogoéltem (warto§¢ wazona —
15 $rednia) 160 669 138 567
EU-
16a Wyplywy srodkow pieni¢znych — Catkowita warto$¢ wazona 94 726 88 493
EU-
16b  Wplywy Srodkéw pieni¢znych — Catkowita warto$¢ wazona 12 326 7 894
16  Wyplywy $rodkow pienigznych netto ogdlem (warto$¢ skorygowana) 82 400 80 599
17  Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 192 168
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogotem 627 792 589 770
19 Wymagane stabilne finansowanie ogotem 406 086 393 780
20  Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 154,6000 149,7700
5. EU REMI -Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy (Zatacznik XXXIII do
Rozporzadzenia 2021/637 - art. 450 ust. 1 lit. h) ppkt (i)-(ii) Rozporzadzenia CRR)
a b c d
Pozostali
Funkcja Funkcja cztonkowie
nadzorcza zarzadcza kadry Pozo’sta}y
. . . okreslony
organu organu klerowmczeJ
. . . personel
zarzadzajacego zarzadzajacego  wyzszego
szczebla
Liczba pracownikow
1 nalezacych do okre$lonego 11 3 22 68
personelu
2 Wynagrodzenie stale ogdtem 243 918 2119 4187
3 W tym: w formie Srodkéw 243 918 2119 4187
pieni¢znych
W ETe (Nie ma zastosowania w UE)
EU. stale W tym: akcje lub
4 ) odpowiadajace im tytuly 0 0 0
“ wlasnosci
W tym: instrumenty
5 zwigzane z akgam1 lub 0 0 0 0
rownowazne instrumenty
niepieni¢zne
EU- . .
5x W tym: inne instrumenty 0 0 0 0
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6 (Nie ma zastosowania w UE)
7 W tym: inne formy 0 0 0 0
8 (Nie ma zastosowania w UE)
Liczba pracownikow
9 nalezacych do okreslonego 11
personelu 3 22 68
10 Wynagrodzenie zmienne
ogobtem 0 432 898 1655
11 W tym: w formie srodkéw
pienieznych 0 432 898 1655
12 W tym: odroczone 0 0 0 0
W tym: akcje lub
EU- N
13a odpowiadajace im tytuly
wlasnosci 0 0 0 0
EU- )
14a Wynagrodzenie W (e G ITEZTIIS 0 0 0 0
zmienne W tym: instrumenty
EU- zwiazane z akcjami lub
13b roOwnowazne instrumenty
niepieniezne 0 0 0 0
20 W tym: odroczone
14b ym: z 0 0 0 0
EU- .
14x W tym: inne instrumenty 0 0 0 0
EU- )
14y W tym: odroczone 0 0 0 0
15 W tym: inne formy 0 0 0 0
16 W tym: odroczone 0 0 0 0
17 Wynagrodzenie ogélem (2 + 10) 243 tys. 1350 tys. 3017 tys. 5842 tys.

6. EU REM2 -Ptatnosci specjalne na rzecz pracownikow, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka instytucji (Zatacznik XXXIII do Rozporzadzenia 2021/637 - art. 450 ust. 1 lit.
h) ppkt (v)-(vii) Rozporzgdzenia CRR)

Wyszczegblnienie

a b c d
. . Pozostali
Funkcja Funkcja czlonkowie kadry  Pozostaty
nadzorcza zarzadcza kierowniczej okreslony
organu organu .
. . WyZSzego personel
zarzadzajacego zarzadzajacego szczebla

Gwarantowane wypfaty wynagrodzenia zmiennego

Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia
zmiennego - liczba pracownikéw nalezacych
do okre$lonego personelu

Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia
zmiennego - kwota taczna

W tym gwarantowane wypfaty
wynagrodzenia zmiennego dokonywane w
danym roku obrachunkowym, ktére nie sg
uwzgledniane w gérnym putapie premii
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Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym

Odprawy przyznane w poprzednich okresach
i wyptacone w danym roku obrachunkowym —
liczba pracownikéw nalezacych do
okreslonego personelu

Odprawy przyznane w poprzednich okresach
i wyptacone w danym roku obrachunkowym —
kwota taczna

Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym

10

11

Odprawy przyznane w danym roku
obrachunkowym - liczba pracownikéw
nalezacych do okreslonego personelu

Odprawy przyznane w danym roku
obrachunkowym — kwota tgczna

W tym odprawy wyptacone w danym roku
obrachunkowym

W tym odprawy odroczone

W tym odprawy wyptacone w danym roku
obrachunkowym, ktére nie sg uwzgledniane
w gérnym putapie premii

W tym najwyzsza wyptata przyznana jedne;
osobie
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7. EU REM3 -Wynagrodzenie odroczone (Zatacznik XXXIII do Rozporzadzenia 2021/637 - art. 450 ust. 1 lit. h) ppkt (iii)-(iv) Rozporzadzenia CRR)

a b c d e f EU-g EU-h
Kwota korekty z L aczna kwota
Kwota korekty z  tytutu wynikow ko?ekt weiaqu  taczna kwota taczna kwota
tytutu wynilféw dokonanej w dane)g/;o rol?g oacljroczonych odroczonegq
i Womiacs T oo, wpagodze e
. g0 W tym kwota y . y y wynikajaca z przyznanych przy °9
Odroczone i zatrzymane wynagrodzenia . wynagrodzenia obrachunkowym w celu T poprzedni okres
/ wynagrodzenia . .. poSrednich korekt  przed danym .
wynagrodzenie przyznanego za orzystuguiacego przystugujacego w celu uwzglednienia ex post ({ rokiem wykonywania
poprzednie w danym roku w kolejnych uwzglednienia odroczonych' Zmiany wartc;éci obrachunkowym obowigzkéw,
okresy . obrachunkowym latach odroczonych’ wynagro_d zen odroczonych i faktycznie ktorg
wykonywama obrachunkowych wynagro_dzen przystugujacych wynagrodzer wyplaconych w przystuguje, ale
obowigzkéw przystugujacych  w przysztych wynikajace ze danym roku podlega
w danym roku latach Zmian cen obrachunkowvim okresom
obrachunkowym  wykonywania instrumentow) y zatrzymania
obowigzkow
1 Funkcja padzorcza organu 0 0 0 0 0 0 0 0
zarzadzajacego
2 W formie $rodkdéw pienieznych 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Akqe7 Igb odpowiadajace im tytuty 0 0 0 0 0 0 0 0
wiasnosci
Instrumenty zwigzane z akcjami
4 |ub rwnowazne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
niepieniezne
5 Inne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
6 Inne formy 0 0 0 0 0 0 0 0
Funkcja zarzadcza organu
v zarzadzajacego 0 0 0 0 0 0 0 0
8 W formie $rodkdéw pienieznych 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Akqe7 Igb odpowiadajgce im tytuty 0 0 0 0 0 0 0 0
wiasnosci
Instrumenty zwigzane z akcjami
10 | lub réwnowazne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0

niepieniezne
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11 Inne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
12 Inne formy 0 0 0 0 0 0 0 0
Pozostali cztonkowie kadry
c kierowniczej wyzszego szczebla 0 0 0 0 0 0 0 0
14 W formie $rodkdéw pienieznych 0 0 0 0 0 0 0 0
Akcje lub odpowiadajace im tytuty
" wasnosc 0 0 0 0 0 0 0 0
Instrumenty zwigzane z akcjami
16 | lub rownowazne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
niepieniezne
17 Inne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
18 Inne formy 0 0 0 0 0 0 0 0
19 Pozostaty okreslony personel 0 0 0 0 0 0 0 0
20 W formie Srodkéw pienieznych 0 0 0 0 0 0 0 0
21 Akcjg Igb odpowiadajace im tytuty 0 0 0 0 0 0 0 0
wtasno$ci
Instrumenty zwigzane z akcjami
22 | lub réwnowazne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
niepieniezne
23 Inne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
24 Inne formy 0 0 0 0 0 0 0 0
25 Laczna kwota 0 0 0 0 0 0 0 0
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8. EU REM4 -Wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 mln EUR rocznie (Zatacznik XXXIII do
Rozporzadzenia 2021/637 - art. 450 ust. 1 lit. i) Rozporzadzenia CRR)

a

EUR

Osoby o wysokich zarobkach stanowigce okreslony personel zgodnie

zart. 450 lit. i) CRR

10
11
12

1000 000 do ponizej 1 500 000
1500 000 do ponizej 2 000 000
2000 000 do ponizej 2 500 000
2500 000 do ponizej 3 000 000
3000 000 do ponizej 3 500 000
3500 000 do ponizej 4 000 000
4000 000 do ponizej 4 500 000
4 500 000 do ponizej 5 000 000
5000 000 do ponizej 6 000 000
6 000 000 do ponizej 7 000 000
7000 000 do ponizej 8 000 000

o o o o o

o O o o o o o

9. EU OVA - Metoda zarzadzania ryzykiem instytucji (Zatacznik Il do Rozporzadzenia 2021/637 - art.
435 ust 1 lit a, e, f Rozporzadzenia CRR - format dowolny)

Podstawa Numer

prawna wiersza

Metoda zarzadzania ryzykiem instytucji

Art. 435 ust. 1 Ujawnienie zwi¢ztego

lit. )

Rozporzadzenia

CRR

o$wiadczenia o ryzyku
zatwierdzonego przez
organ zarzgdzajacy

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywato si¢
zgodnie ze ,,Strategig zarzadzania ryzykiem

w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie”, zwang
dalej Strategig dot. ryzyk, przygotowang przez
Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorcza
Banku. Strategia byla zgodna z zatozeniami
dtugofalowymi, okreslonymi w ,,Strategii dziatania
na lata 2022 — 2024 Banku Spoéldzielczego w
Lubaczowie”, ,,Planie ekonomiczno — finansowym
Banku Spotdzielczego w Lubaczowie na lata 2023
- 2025”. Strategia podlegata corocznemu
przegladowi zarzadczemu i1 weryfikacji. Przeglad i
weryfikacja dokonywane byly rowniez w
przypadku wystapienia znaczacych zmian
wewnatrz lub w otoczeniu zewngtrznym Banku.
Strategia powigzana byla z innymi regulacjami
wewnetrznymi, okreslonymi

w Zataczniku nr 1 do niniejszej Informacji.
Strategia dot. ryzyk zawierata cele definiujgce
apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako
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maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki
moze ponie$¢ Bank.

Cele definiujgce apetyt na ryzyko miaty charakter
wskaznikow ilosciowych, w tym limitow
wewnetrznych, jak rowniez zatozen dotyczacych
zasad zarzgdzania ryzykiem o charakterze
jakosciowym.

W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku, cele
strategiczne byly zatwierdzone przez Rade
Nadzorcza, ktora oceniata adekwatnosé

1 skuteczno$¢ zarzadzania Bankiem. Zarzad miat
na celu zapewnienie efektywnosci procesu
zarzadzania ryzykiem.

Schemat procesu zarzadzania ryzykiem oraz
adekwatnoscia kapitalowa w Banku w roku 2023
przedstawia Zalgcznik nr 2 do niniejszej
Informacji.

Za gromadzenie, przetwarzanie, pomiar lub
szacowanie oraz raportowanie odpowiednim
organom i komérkom Banku informacji
dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka
oraz szacowania wewnetrznych wymogow
kapitatowych z tytutu poszczegdlnych rodzajow
ryzyka odpowiadat Zespot wiasciwy ds. ryzyk.
Zespot odpowiadal réwniez za opracowywanie

1 aktualizacje regulacji wewnetrznych w zakresie
zarzadzania ryzykiem, w tym procedury
regulujacej adekwatnos¢ kapitatowa Banku

w zakresie Filaru II.

Dyrektor Finansowy odpowiadat za monitorowanie
realizacji wyznaczonych celow i zadan
strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz
przedstawiat i monitorowat pozycj¢ Banku

w zakresie bezpieczenstwa finansowego

1 operacyjnego.

Szczegbdlowe informacje dotyczgce procesu
zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka,

w tym okreslone cele, pomiar lub szacowanie
ryzyka, zakres i charakter systemdw raportowania
oraz zasady zabezpieczania, monitorowania,
ograniczania ryzyka, a takze stosowane
rozwigzania organizacyjne (uprawnienia),
okreslone zostaly w szczegdtowych regulacjach
wymienionych w Zatgczniku nr 1 do niniejszej
Informacji.

Zasady identyfikacji, zapobiegania, ujawniania

1 zarzadzania konfliktami interesOw zostaty
okreslone w dokumencie pn. ,,Polityka w zakresie
przeciwdziatania konfliktowi interesow przez Bank
Spotdzielczy w Lubaczowie”.

Zatwierdzone przez Zarzad o§wiadczenie na temat
adekwatnosci ustalen, dotyczacych zarzadzania
ryzykiem w Banku, w tym zarzadzania ryzykiem
ptynnosci, dajace pewnosé, ze stosowane systemy
zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu
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widzenia profilu i strategii Banku oraz informacja,
ze ujawnienia w ramach Filara III zostaly
przygotowane zgodnie z wewngetrznym procesem
kontroli, zatwierdzonym przez Zarzad (zgodnie z
formalnymi politykami i wewnetrznymi
procedurami, systemami i mechanizmami kontroli)
zawarte zostalty w czesci VII niniejszej Informacji.
Jeden Czlonek Zarzadu Banku zajmowat
stanowisko dyrektorskie w innej instytucji,
polegajace na pelnieniu funkcji w Radzie
Nadzorczej. Trzech Cztonkow Rady Nadzorcze;j
Banku zajmowat stanowisko dyrektorskie w
organach innych podmiotow.

Cztonkow Zarzadu powotywata zgodnie

z przepisami prawa Rada Nadzorcza Banku.
Cztonkowie Zarzadu podlegali ocenie
odpowiednio$ci uwzgledniajgcej doswiadczenie,
reputacj¢ oraz kwalifikacje. Zasady wyboru
Cztonkoéw Zarzadu i ocen zawieraly nastepujace
procedury wewnetrzne stanowigce pkt 33, 34
Zatacznika nr 1 do niniejszej Informacji
Cztonkow Rady Nadzorczej powolywato zgodnie z
przepisami prawa Zebranie Przedstawicieli.
Cztonkowie Rady Nadzorczej podlegali ocenie
odpowiednio$ci, uwzgledniajacej kwalifikacje,
doswiadczenie i reputacj¢. Zasady wyboru
Czlonkéw Rady Nadzorczej i ocen zawieraty
nastepujace procedury wewngetrzne stanowigce pkt
35- 37 Zatacznika nr 1 do niniejszej Informacji.
Procedury zostaly zatwierdzone przez Zebranie
Przedstawicieli.

Bank z uwagi na skale dziatalnosci nie stosowat
strategii w zakresie zroznicowania

w odniesieniu do wyboru cztonkow Zarzadu oraz
Rady Nadzorcze;j.

Cztonkowie Zarzadu podlegali ocenie ze strony
Zebrania Przedstawicieli. Wszyscy za
prawidlowo$¢ wykonywania obowigzkéw w 2023
r. otrzymali absolutorium.

Zadania okreslone w ,,Strategii dziatania Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie na lata 2022 -
20247, ,,Planie ekonomiczno — finansowym Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie na lata 2023 -
2025” przewidziane do realizacji w 2023 r. zostaly
generalnie zrealizowane.

Bank z uwagi na skale dziatania nie miat
obowigzku tworzenia w obrebie Rady Nadzorcze;j
komitetu ds. ryzyka. W zwigzku z wejsciem w
zycie z dniem 21.10.2017 r. ustawy o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym zgodnie z obowigzkiem zostat
powolany w ramach Rady Nadzorczej Komitet
Audytu, do zadan ktérego nalezato m.in.
sprawowanie nadzoru nad systemem zarzadzania
w Banku, obejmujacym system zarzadzania

str. 23




L J BankSpotdzielczy w Lubaczowie

ryzykiem oraz system kontroli wewngetrzne;j.
Komitet wykonywat funkcje kontrolng zgodnie z
postanowieniami Regulaminu Komitetu Audytu
oceniat poziom ryzyka wynikajacego

z dziatalno$ci Banku.

Komitet oprocz dziatan kontrolnych analizowat
istotne zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem
Banku, dotyczgce najwazniejszych obszarow
Banku w szczegolnosci:

1) oceny skutecznos$ci systemu zarzadzania
ryzykiem majacym istotny wplyw na
funkcjonowanie Banku, w tym identyfikacji 1
sposobu jego ograniczania,

2) oceny skutecznos$ci systemu kontroli
wewngtrznej oraz analizy ujawnionych
nieprawidlowosci,

3) oceny niezaleznos$ci biegltego rewidenta,
W 2023 r. Komitet Audytu Rady Nadzorczej odbyt
8 posiedzen.

Przeplyw informacji dotyczacej ryzyka, kiecrowany
do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w Banku byt
sformalizowany w wewnetrznej regulacji:
,Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej w
Banku Spotdzielczym w Lubaczowie” definiujaca:
nazwy raportoOw/ sprawozdan, czestotliwosé
sporzadzania, autoréw/odbiorcoéw, terminy
sporzadzania raportow/ sprawozdan dotyczacych
ryzyka, oraz zakres raportow, z ktorej wynika
obowigzek sporzadzania raportow/sprawozdan.
Systemem informacji zarzadczej byty objete
wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za
istotne. Zakres i czestotliwo$¢ raportowania
dostosowane byty do skali narazenia na ryzyko, a
takze zmienno$ci ryzyka, zapewniajac mozliwos¢
podjecia decyzji oraz odpowiedniej reakcji w
przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

Zatwierdzone przez

Art. 435 ust. 1 organ zarzadzajacy . .
. . . Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy
lit. e) oswiadczenie dotyczace |, . . i
. c) . , o$wiadczenie zostato zawarte w czesci XX.
Rozporzadzenia adekwatnosci ustalen ninieisze: Tnformacii
CRR dotyczacych I8¢ I
zarzadzania ryzykiem
W celu ostroznego i stabilnego zarzadzania
ryzykiem Bank wprowadza regulacj¢ o nazwie
»Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku
Spotdzielczym w Lubaczowie”, zwang w dalszej
- czgSci Strategia.
Art. 435 ust. 1 Strategie ! procesy Niniejsza Strategia jest zgodna z celami
lit. a) zarzadzania ryzykiem . oy . . ..
. f) . . strategicznymi i ogélnymi zamierzeniami Banku w
Rozporzadzenia dla kazdej odrgbnej zakresie zarzadzania kiem, zawartymi w
CRR kategorii ryzyka 2 yzy ’ Y

Strategii dziatania Banku Spotdzielczego. Okresla
ona istotg i cel zarzadzania ryzykiem w Banku,
role organow nadzorczych i pracownikow w
procesie zarzadzania ryzykiem, zasady zarzadzania
ryzykiem, zadania priorytetowe w zakresie
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zarzadzania ryzykiem, wynikajace m.in. z
przepisow prawnych i rekomendacji nadzoru
bankowego oraz zasady kontroli.

Do gtownych zadan w zakresie zarzadzania
ryzykiem w Banku nalezy:

1) Dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego
profilu.

2) Stosowanie dziatan profilaktycznych
redukujacych ryzyko i jego skutki.

3) Monitorowanie dopuszczalnego poziomu
ryzyka.

4) Szacowanie wymogow kapitalowych na
pokrycie poszczegolnych rodzajow ryzyka zgodnie
z Rozporzadzeniem 575/2013 UE.

5) Analiza pokrycia wymogdw kapitatowych
funduszami wlasnymi z uwzglednieniem buforéw
kapitatu (zabezpieczajgcego i antycyklicznego).

6) Uwzglednienie efektow pomiaru ryzyka w
metodach szacowania wymogow kapitatlowych, z
uwzglednieniem buforéw kapitatu
(zabezpieczajacego i antycyklicznego).

7) Agregacja procesOw szacowania wymogow
kapitatowych z procesami zarzadzania ryzykiem w
Banku.

8) Raportowanie wynikoéw oceny ryzyk oraz
adekwatnosci kapitatowej Zarzadowi oraz w
sposob syntetyczny Radzie nadzorcze;.

9) Kontrola skutecznosci zarzadzania ryzykiem w
Banku.

10) Wykorzystywanie przez Zarzad oraz Rade
Nadzorczg wynikow kontroli wewnetrznej i audytu
do biezacego zarzadzania oraz nadzoru nad
zarzadzaniem Bankiem.

Ryzyko kredytowe — jest to ryzyko nie wywigzania
si¢ kontrahenta Banku z obowigzku zwrotu
udzielonych kontrahentowi przez Bank naleznosci;
ryzyko to wplywa w sposéb istotny na dziatalnosé
Banku, poniewaz niesptacenie udzielonych
nalezno$ci wigze si¢ z poniesieniem przez Bank
ewentualnych strat.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania
ryzykiem kredytowym jest utrzymywanie
stabilnego 1 zrownowazonego pod wzglgdem
jakosci 1 wartosci portfela kredytowego
rownoczesnie cechujgcego si¢ wysoka
dochodowoscig oraz bezpieczenstwem
rozumianym jako minimalizacja ryzyka
wystapienia kredytow zagrozonych. W celu
osiggania dtugofalowych zamierzen w zakresie
ryzyka kredytowego, w Banku badaniu poddaje si¢
czynniki ryzyka zmian makroekonomicznych oraz
ryzyka rezydualnego. Gtéwnym kierunkiem
alokacji srodkow pochodzacych ze zgromadzonych
depozytow jest portfel kredytowy. Bank stosujac
zarzadzanie aktywno — pasywne bedzie
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dostosowywat wielko$¢ portfela depozytowego i
kredytowego do obowigzujacych w Banku limitow
ostroznosciowych oraz potencjatu kapitalowego
Banku. Priorytetem dziatalnosci kredytowej bedzie
udzielanie kredytow o Srednioterminowym
terminie zapadalno$ci, co pozytywnie wptynie
zardwno na sytuacj¢ plynnosciowg Banku, jak
rowniez na przychody poza odsetkowe. Poziom
kredytow dtugoterminowych bedzie uzalezniony
od posiadanego poziomu stabilnych pasywow. Za
stabilne zrodlo finansowania kredytow
dhugoterminowych uznaje si¢ fundusze wlasne w
czesci nie finansujacej aktywa trwate, oraz stabilng
czg$¢ depozytow, okreslona w zasadach
zarzadzania ryzykiem ptynnosci, a wynikajacg z
biezacej analizy stabilnosci bazy depozytowe;.
Ryzyko kredytowe rozpatrywane jest w dwoch
kwestiach — indywidualnie poprzez ocen¢
zdolnosci kredytowej Klienta, wyceng
zabezpieczen kredytu oraz portfelowo. Bank
monitoruje poziom ryzyka kredytowego gtéwnie
poprzez analiz¢ wskaznika jakoSci portfela
kredytowego. Badaniu podlega wielkos¢
utworzonych przez Bank rezerw celowych,
struktura portfela kredytowego ze wzgledu na typ
klienta, rodzaj produktu oraz branze — monitoring
ma na celu dazenie do dywersyfikacji portfela
kredytowego. Bank analizuje scenariusz
wystapienia sytuacji kryzysowej oraz bada jego
wplyw na zmian¢ poziomu narazenia Banku na
ryzyko kredytowe. Zgodnie z wymaganiami
rekomendacji T oraz S przeprowadzana jest analiza
detalicznych ekspozycji kredytowych oraz
ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie. Ryzyko walutowe - jest to ryzyko
niekorzystnych zmian kurséw walut obcych w
stosunku do PLN, prowadzacych do powstania
znacznych strat w przypadku otwartych pozycji w
walutach obcych; zmienno$¢ kursow walut
zwigzana jest z czynnikami catkowicie
niezaleznymi od Banku. Narazenie Banku na to
ryzyko monitorowane jest za pomocg limitow
dziennych (LN) okreslonych dla kazdej pozycji
walutowej oraz limitu na catkowita pozycje
walutowg (LPC). Analizie podlega scenariusz
wptywu zmian kursow walutowych na poziom
otwartej pozycji walutowej w relacji do funduszy
wiasnych. Jako cel Bank stawia sobie dgzenie do
pelnego zaspokojenia potrzeb klientow w zakresie
obshugi dewizowej, state zwigkszanie obrotu
dewizowego przy stalym wzro$cie przychodow z
tytul wymiany oraz redukcji ryzyka. Bank bedzie
prowadzit polityke domykania pozycji
walutowych, w celu minimalizowania poziomu
ryzyka kursowego, co oznacza, ze catkowita
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pozycja walutowa nie przekroczy 2% funduszy
wlasnych.

Sformalizowane zasady zarzadzania ryzykiem
walutowym zostaty wprowadzone w formie
pisemnej: Polityka zarzadzania ryzykiem
walutowym przyjeta uchwatg nr 4/30/03/2022
Zarzadu Banku Spotdzielczego w Lubaczowie z
dnia 30 marca 2022 r. zatwierdzona uchwatg nr
7/RN/V/2022 Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie z dnia 5 maja 2022
1., Instrukcja zarzadzania ryzykiem walutowym
przyjeta uchwalg Nr 5/30/03/2022 Zarzadu Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie z dnia 30 marca
2022 1.

Przez ryzyko stopy procentowej rozumie si¢
ryzyko utraty warto$ci aktywow, wzrostu poziomu
zobowigzan, zmiany wyniku finansowego lub
funduszy wtasnych z powodu zmian stop
procentowych. Celem zarzadzania ryzykiem stopy
procentowej jest utrzymanie relacji przychodow i
kosztow odsetkowych oraz bilansowej wartosci
zaktualizowanej kapitalu wynikajgcej ze zmian
stop procentowych, w granicach nie zagrazajgcych
bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez
Rade Nadzorcza.

W Banku Spétdzielczym w Lubaczowie ryzyko
stopy procentowej wynika z :

* ryzyko niedopasowania/przeszacowania — ryzyko
wynikajace ze struktury terminowej pozycji
wrazliwych na zmiany stop procentowych, ktorego
zrodtem sg réznice w czasie dostosowania
oprocentowania tych instrumentéw. Obejmuje ono
zmiany w strukturze terminowej stop
procentowych wystepujace w sposob spdjny na
krzywej dochodowosci (ryzyko réwnolegle) lub w
sposéb zroéznicowany w poszczegdlnych okresach
(ryzyko nierownolegte);

* ryzyko bazowe - ryzyko wynikajgce z wptywu
wzglednych zmian stop procentowych na pozycje
wrazliwe na zmiany stop procentowych, ktore
maja podobne okresy zapadalnosci/wymagalnosci,
ale sg wyceniane wedtug roznych indeksow stop
procentowych. Ryzyko bazowe wynika z
niedoskonatej korelacji w dostosowaniu stop
procentowych uzyskiwanych i ptaconych od
réznych pozycji wrazliwych na zmiany stop
procentowych.

* ryzyko opcji klienta - ryzyko wynikajace z opcji
(wbudowanych i jawnych) w przypadku, gdy bank
lub jego klient moze zmieni¢ poziom i terminy
przeplywow pieni¢znych.

Ryzyko koncentracji zaangazowan — jest to ryzyko
niewykonania zobowigzania / zobowigzan przez
pojedyncze (takze powiazane kapitalowo lub
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organizacyjnie) podmioty oraz przez grupy
podmiotow, w przypadku ktorych
prawdopodobienstwo niewykonania zobowigzania
jest zalezne od wspolnych czynnikow; ryzyko to
zwigzane jest ze zbyt duzym zaangazowaniem
Banku wobec:

a) pojedynczych klientow lub grup klientow
powigzanych kapitalowo lub organizacyjnie,

b) tego samego sektora gospodarczego,

¢) tego samego instrumentu finansowego,

d) tego samego rodzaju zabezpieczenia
kredytowego,

e) tego samego rejonu geograficznego.

Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka
koncentracji zaangazowan jest utrzymywanie
dywersyfikacji zaangazowan na poziomie nie
powodujacym obowigzku pomniejszania sumy
funduszy wtasnych lub wyznaczania dodatkowego
wymogu kapitalowego z tego tytutu oraz
zapewniajagcym osiggniecie wyznaczonych celow
finansowych. Monitorowanie poziomu
koncentracji w w/w grupy ma na celu uniknigcie
uzaleznienia od jednej grupy podmiotow.
Stosowane w Banku zasady zarzadzania ryzykiem
kredytowym znajduja si¢ w Polityce zarzadzania
ryzykiem kredytowym oraz Instrukcji zarzadzania
ryzykiem kredytowym.

Ryzyko walutowe - jest to ryzyko niekorzystnych
zmian kurséw walut obcych w stosunku do PLN,
prowadzacych do powstania znacznych strat w
przypadku otwartych pozycji w walutach obcych;
zmienno$¢ kursow walut zwigzana jest z
czynnikami catkowicie niezaleznymi od Banku.
Narazenie Banku na to ryzyko monitorowane jest
za pomocg limitow dziennych (LN) okreslonych
dla kazdej pozycji walutowej oraz limitu na
catkowitg pozycj¢ walutowa (LPC). Analizie
podlega scenariusz wptywu zmian kursow
walutowych na poziom otwartej pozycji walutowe;j
w relacji do funduszy witasnych. Jako cel Bank
stawia sobie dgzenie do pelnego zaspokojenia
potrzeb klientow w zakresie obstugi dewizowe;j,
state zwigkszanie obrotu dewizowego przy statym
wzroscie przychodow z tytul wymiany oraz
redukcji ryzyka. Bank bedzie prowadzit polityke
domykania pozycji walutowych, w celu
minimalizowania poziomu ryzyka kursowego, co
oznacza, ze catkowita pozycja walutowa nie
przekroczy 2% funduszy wtasnych.
Sformalizowane zasady zarzadzania ryzykiem
walutowym zostaty wprowadzone w formie
pisemne;j: Polityka zarzadzania ryzykiem
walutowym przyjeta uchwatg nr 4/30/03/2022
Zarzadu Banku Spotdzielczego w Lubaczowie z
dnia 30 marca 2022 r. zatwierdzona uchwatg nr
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7/RN/V/2022 Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie z dnia 5 maja 2022
r., Instrukcja zarzadzania ryzykiem walutowym
przyjeta uchwata Nr 5/30/03/2022 Zarzadu Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie z dnia 30 marca
2022 r.

Przez ryzyko stopy procentowej rozumie si¢
ryzyko utraty wartosci aktywow, wzrostu poziomu
zobowigzan, zmiany wyniku finansowego Iub
funduszy wlasnych z powodu zmian stop
procentowych. Celem zarzadzania ryzykiem stopy
procentowej jest utrzymanie relacji przychodow i
kosztow odsetkowych oraz bilansowej wartosci
zaktualizowanej kapitalu wynikajacej ze zmian
stop procentowych, w granicach nie zagrazajacych
bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez
Rade Nadzorcza.

W Banku Spotdzielczym w Lubaczowie ryzyko
stopy procentowej wynika z :

* ryzyko niedopasowania/przeszacowania — ryzyko
wynikajace ze struktury terminowe;j pozycji
wrazliwych na zmiany stop procentowych, ktorego
zrodlem sg réznice w czasie dostosowania
oprocentowania tych instrumentéw. Obejmuje ono
zmiany w strukturze terminowej stop
procentowych wystepujace w sposob spojny na
krzywej dochodowosci (ryzyko réwnolegle) lub w
sposob zroéznicowany w poszczegdlnych okresach
(ryzyko nierownolegle);

* ryzyko bazowe - ryzyko wynikajace z wptywu
wzglednych zmian stop procentowych na pozycje
wrazliwe na zmiany stop procentowych, ktore
majg podobne okresy zapadalnosci/wymagalnosci,
ale sg wyceniane wedtug roznych indeksow stop
procentowych. Ryzyko bazowe wynika z
niedoskonalej korelacji w dostosowaniu stop
procentowych uzyskiwanych i ptaconych od
roznych pozycji wrazliwych na zmiany stop
procentowych.

* ryzyko opcji klienta - ryzyko wynikajace z opcji
(wbudowanych i jawnych) w przypadku, gdy bank
lub jego klient moze zmieni¢ poziom i terminy
przeplywow pieni¢znych.

Ryzyko ptynno$ci — zagrozenie utraty zdolnosci do
finansowania aktywow i terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci Banku
lub w innych warunkach, ktore mozna
przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia
niecakceptowalnych strat. Celem procesu
zarzadzania ryzykiem plynnosci jest zapewnienie
mozliwosci realizowania zobowigzan Banku na
bazie dziennej zdolnosci do utrzymania ptynnosci
w krotkim, $rednim i dtugim okresie zardGwno w
normalnych warunkach, jak i w przypadku
wystapienia zdarzen kryzysowych — tak na
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poziomie Banku, jak i rynku — ograniczajacych
dostep do zabezpieczonych i niezabezpieczonych
zrodet finansowania. Proces zarzadzania ryzykiem
plynnosci obejmuje:

1) identyfikacje, pomiar i oceng ryzyka ptynnosci,
w tym:

a) okreslenie potrzeb ptynnosciowych,

b) okreslenie zapotrzebowania na plynnos¢ w
warunkach normalnych, jak i kryzysowych,

¢) pomiar i oceng przysztych przepltywow srodkow
pieni¢znych, w tym nieoczekiwanego
zapotrzebowania na plynnosc¢,

d) pomiar ryzyka, w tym analiza luki
(niedoborow);

e) okreslenie zrodet ptynnosci, w tym
finansowania niedobordéw, w zakresie zrodet
finansowania zwyklej dziatalnosci, a takze
tworzenia nadwyzki ptynnosci oraz zdolnosci do
kompensacji niedoboroéw,

f) zarzadzanie ryzykiem koncentracji ptynnosci,
zapewniajgce dywersyfikacje zrodet i okresu
finansowania;

2) w zakresie akceptacji ryzyka:

a) okreslenie tolerancji na ryzyko zgodnej z
apetytem na ryzyko Banku,

b) dokonywanie testow warunkoéw skrajnych,

¢) stosowanie czynnikow motywujacych do
podejmowania decyzji biznesowych
przyczyniajacych si¢ do zachowania bezpiecznego
poziomu ryzyka ptynnosci;

3) wybor i wdrozenie metod ograniczania ryzyka
ptynnosci, w tym:

a) stosowanie limitdw wewngtrznych,
wyrazajacych tolerancj¢ na ryzyko,

b) utrzymywanie nadwyzki nieobcigzonych,
wysokiej jakosci aktywow ptynnych, w
szczegolnosci okreslania jej sktadu, wielkosci i
zbywalnosci,

c¢) planowanie strategii finansowania i sterowanie
ryzykiem koncentracji;

4) monitorowanie i kontrole ekspozycji na ryzyko
ptynnosci, w tym zarzadzanie ryzykiem ptynnosci
sroddziennej, w celu zapewnienia biezgcego
wykonywania przez Bank zobowigzan ptatniczych
i rozliczeniowych — zar6wno w warunkach
normalnych, jak i w warunkach skrajnych;

5) raportowanie na temat sytuacji w zakresie
ryzyka ptynnosci, w tym raportowania wynikow
testow warunkow skrajnych.

Szczegbdlowe zasady stosowane w Banku w
zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci znajduja
si¢ w pisemnych procedurach wewnetrznych:
Polityka Zarzadzania Ryzykiem Plynno$ci, Zasady
Zarzadzania ryzykiem plynnosci oraz Instrukcja
zarzadzania ptynnoécig biezaca i $réddzienng.
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Ryzyko operacyjne — rozumiane jako ryzyko
(mozliwo$¢) poniesienia straty (lub zmniejszenia
zysku ponizej okre$lonego poziomu), wynikajace z
nieodpowiednich lub wadliwych proceséw
wewngetrznych, bledow ludzkich, wadliwego
dziatania systemow: logistycznych, technicznych i
teleinformatycznych lub zaistnienia
niekorzystnych zdarzen zewngtrznych. Do obszaru
ryzyka operacyjnego wlacza si¢ rOwniez ryzyko
prawne, natomiast z obszaru ryzyka operacyjnego
wylacza si¢ ryzyko utraty reputacji, oraz ryzyko
strategiczne.

Celem strategicznym w zakresie zarzgdzania
ryzykiem operacyjnym jest:

- ograniczenie mozliwosci wystapienia
niecoczekiwanych strat z tytutu zdarzen ryzyka
operacyjnego poprzez wdrozenie skutecznego i
adekwatnego do aktualnego profilu ryzyka
procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
budowe $wiadomosci pracownikdéw poprzez
odpowiednie szkolenia i dzialania zarzadcze, a
takze poprzez wdrozenie skutecznego systemu
monitorowania ryzyka i kontroli wewngtrznej,

- w zakresie cze$ci ryzyka bedacego ryzykiem
systemow informatycznych i ich bezpieczenstwa,
celem jest: systematyczne dostosowywanie
systemu do wymogow prawa, wprowadzanie
nowych produktéw oraz nowych wersji
oprogramowania, w tym oprogramowania
wspomagajacego zarzadzanie ryzykiem, a takze
programéw stuzacych bezpieczenstwu sieci i
systemow informatycznych, oraz budowa
swiadomosci ryzyka wsrdd pracownikow poprzez
niezbg¢dne szkolenia i dziatania zarzadcze.
Analiza ryzyka operacyjnego podlega na
monitoringu zarejestrowanych w rejestrze zdarzen
operacyjnych incydentéw. Analizie podlegajg
wszystkie incydenty, ze szczegdlnym
uwzglednieniem grupy zdarzen wystepujacych w
procesach krytycznych i kluczowych. Szczegotowe
zasady stosowane w Banku w zakresie zarzadzania
ryzykiem operacyjnym znajdujg si¢ w pisemnych
procedurach wewngtrznych: Polityka zarzadzania
ryzykiem operacyjnym oraz Zasady zarzadzania
ryzykiem operacyjnym.

10. EU OVB - Ujawnianie informacji na temat zasad zarzadzania (Zatacznik Il do Rozporzadzenia
2021/637 - art. 435 ust 2 lit. a, b, ¢ Rozporzadzenia CRR - format dowolny)

Podstawa prawna

Numer
wiersza

Ujawnianie informacji na temat zasad zarzadzania
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Art. 435 ust. 2 lit.
a) Rozporzadzenia
CRR

Liczba stanowisk dyrektorskich
zajmowanych przez cztonkoéw
organu zarzadzajacego

Jeden Czlonek Zarzadu Banku
zajmowat stanowisko dyrektorskie w
innej instytucji, polegajace na
peieniu funkcji Rady Nadzorczej.
Pigciu Cztonkow Rady Nadzorcze;j
Banku zajmowato stanowiska
dyrektorskich w organach innych
podmiotéw polegajace na petnieniu
funkcji w Zarzadach Iub Radach
Nadzorczych.

Art. 435 ust. 2 lit.
b) Rozporzadzenia
CRR

b)

Informacje na temat polityki
rekrutacji dotyczacej wyboru
cztonkow organu zarzadzajacego
oraz rzeczywistego stanu ich
wiedzy, umiejetnosci i wiedzy
specjalistycznej

1. Cztonkéw Zarzadu powotuje
zgodnie z przepisami prawa Rada
Nadzorcza Banku. Cztonkowie
Zarzadu podlegali ocenie
odpowiednios$ci uwzgledniajace;j
doswiadczenie, reputacj¢ oraz
kwalifikacje. Zasady wyboru
Czlonkow Zarzadu i ocen zawieraly
nastgpujace procedury wewnetrzne:
1) ,,Polityka zapewnienia
odpowiedniosci w sktadzie Zarzadu
oraz 0sob petniacych kluczowe
funkcje w Banku Spétdzielczym w
Lubaczowie”, 2) ,,Regulamin
dziatania Zarzadu Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie”. 2.
W 2023 r. w sktadzie Zarzadu
Banku nie wystapily zmiany. 3.
Cztonkow Rady Nadzorczej
powotuje zgodnie z przepisami
prawa Zebranie Przedstawicieli.
Czlonkowie Rady Nadzorczej
podlegali ocenie odpowiednios$ci,
uwzgledniajacej kwalifikacje,
doswiadczenie i reputacje. Zasady
wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej
i ocen zawieraly nastepujace
procedury wewnetrzne: 1)
»Regulamin wyboru Rady
Nadzorczej Banku Spotdzielczego w
Lubaczowie", 2) ,,Polityka
zapewnienia odpowiednio$ci w
sktadzie Rady Nadzorczej Banku
Spoldzielczego w Lubaczowie", 3)
,Regulamin Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie”.
Procedury zostaly zatwierdzone
przez Zebranie Przedstawicieli. 4. W
2023 r. w sktadzie Rady Nadzorczej
Banku nie wystgpily zmiany. 5.
Cztonkowie Zarzadu podlegali
ocenie ze strony Zebrania
Przedstawicieli. Wszyscy za
prawidlowo$¢ wykonywania
obowigzkéw w 2023 r. otrzymali

str. 32



L J BankSpotdzielczy w Lubaczowie

absolutorium. Zadania okre§lone w
,.Strategii dziatania Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie" oraz
»Planie ekonomiczno — finansowym
Banku Spotdzielczego w
Lubaczowie” przewidziane do
realizacji w 2023 r. zostaly
generalnie zrealizowane. 6.
Cztonkowie Rady Nadzorczej i
Zarzadu spetniajag wymogi okreslone
w przepisach art. 22aa Prawa
bankowego. Wszyscy Czlonkowie
Zarzadu i Rady Nadzorczej
posiadaja wiedzg, umiejetnosci i
doswiadczenie, odpowiednie do
petnionych przez nich funkc;ji i
powierzonych im obowiazkéw, oraz
daja rekojmie nalezytego
wykonywania tych obowigzkow.
Rekojmia, o ktorej mowa, odnosi sig¢
w szczegolnosci do reputacji,
uczciwosci i rzetelno$ci danej osoby
oraz zdolnosci do prowadzenia
spraw Banku w sposob ostrozny i
stabilny. Czlonkowie Zarzadu i
Rady Nadzorczej petnig swoje
funkcje w sposob uczciwy i rzetelny
oraz kieruja si¢ niezaleznos$cia
osadu, aby zapewni¢ skuteczna
ocene 1 weryfikacje podejmowania i
wykonania decyzji zwigzanych z
zarzadzaniem Bankiem.

Art. 435 ust. 2 lit.
¢) Rozporzadzenia
CRR

Informacje na temat strategii w
zakresie zréznicowania w
odniesieniu do cztonkdéw organu
zarzadzajacego

W strategii w zakresie
zroznicowania w odniesieniu do
cztonkow organu zarzadzajacego
brane jest pod uwage zréznicowanie
ze wzgledu na wyksztatcenie,
doswiadczenie zawodowe, wick
0sOb w sktadzie organu Banku oraz
zroéznicowania ze wzgledu na ptec,
przy czym decyzja w zakresie
rekrutacji poszczegolnych cztonkow
organdéw Banku nie moze by¢
podjeta wytacznie w celu
zwigkszenia stopnia zréznicowania,
ze szkoda dla funkcjonowania i
odpowiednio$ci organu jako catosci
lub kosztem odpowiednio$ci
pojedynczych cztonkdéw organu
Banku.

Indywidualne kwalifikacje
poszczegolnych Cztonkow organu
zarzadzajacego powinny dopehniaé
si¢ w taki sposob, aby umozliwiac¢
zapewnienie odpowiedniego
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poziomu kolegialnego sprawowania
nadzoru nad zarzadzaniem, co jest
weryfikowane w ramach kolegialnej
oceny odpowiedniosci.

11. EU OVC - Informacje ICAAP (Zatagcznik I do Rozporzadzenia 2021/637 - art. 438 lit c)
Rozporzadzenia CRR - format dowolny)

Podstawa prawna

Numer
wiersza

Informacje ICAAP

Na wniosek odpowiedniego
. wlasciwego organu — rezultaty Informacje ujawniane
art. 438 lit ¢) . . . . .
. b) stosowanego przez instytucje procesu | wylacznie na zadanie
Rozporzadzenia CRR . . . .
oceny adekwatnosci kapitatu wiasciwego organu
wewnetrznego

12. EU REMA - Polityka wynagrodzen (Zatacznik XXXIII do Rozporzadzenia 2021/637 - art. 450, ust.
1, lit. a)-d) oraz k) Rozporzadzenia CRR - format dowolny

Podstawa Polityka wynagrodzen
prawna
Informacje dotyczace procesu
decyzyjnego stosowanego przy
ustalaniu polityki wynagrodzen, a
takze liczbe posiedzen gldwnego . , .
P Polityka wynagrodzen przygotowywana jest
g;%i?;rl ﬁgg?fgzgglzeei?aﬁi przez Zarzad Banku i zatwierdzana przez Rade
Jor anizowany chgw danvm roku Nadzorczg Banku. Rada Nadzorcza Banku
Art. 450 ust. 1 obreg;chu ko ym wi my_mw omawiala zbiorczo zagadnienia oceny polityki
lit. a) wym, wity wynagrodzen na swoim posiedzeniu w miesigcu
. | stosownych . . L
Rozporzadzenia rrvpadkach — informacie na marcu 2023r. Z uwagi na skale¢ dziatalno$ci
CRR przyp ! Banku nie powotywano komisji/komitetu ds.

temat sktadu i zakresu zadan
komitetu ds. wynagrodzen,
konsultanta zewnetrznego, z
ktorego ushug skorzystano przy
ustalaniu polityki wynagrodzen,
oraz roli odpowiednich
zainteresowanych stron.

wynagrodzen. Bank nie korzystat z konsultanta
zewngtrznego w zakresie ustalania polityki w
zakresie wynagrodzen
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Na system wynagrodzen w Banku sktadajg si¢
wynagrodzenia zasadnicze, wynagrodzenia
zmienne.

Wynagrodzenie catkowite jest adekwatne i
uwzglednia cele Polityki, a proporcje pomigdzy
statym wynagrodzeniem, a wynagrodzeniem
zmiennym umozliwiajg prowadzenie elastycznej
polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen.
Laczne wynagrodzenie zmienne przyznawane
osobom, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma
istotny wplyw na profil ryzyka w Banku nie
ogranicza zdolno$ci Banku do podwyzszania
funduszy wtasnych.

Podstawe ksztaltowania polityki wynagrodzen
Banku stanowi wynagrodzenie zasadnicze.
Podstawa do okreslenia tacznej wysokosci
wynagrodzenia zmiennego osob majacych
Informacje na temat powigzania | istotny wptyw na profil ryzyka jest ocena
miedzy wynagrodzeniem efektow ich pracy oraz wynikow w obszarze
pracownikow a ich wynikami. odpowiedzialnosci tych oséb z uwzglednieniem
wynikow catego Banku.

Wynagrodzenie zmienne jest ustalane w sposob
przejrzysty, mozliwy do zweryfikowania,
zapewniajacy efektywng realizacj¢ Polityki.
Wynagrodzenia osob objetych polityka
wynagrodzen, tj. wynagrodzenia Zarzadu Banku
w czg$ci zmiennej wynagrodzenia, sa zalezne od:
wyniku finansowego netto, wysokos$ci sumy
bilansowej, wskaznika jakosci portfela
kredytowego wspotczynnika wyptacalnosci,
koszt kapitatu, wskaznika ptynnosci, wyniku z
tytulu rezerw. Ocenie podlegat stopien
wykonania ww. wskaznikow w odniesieniu do
planu finansowego w poszczegdlnych latach
podlegajacych ocenie oraz w stosunku do
zatozen przyjetych w Strategii Banku za dany
okres.

Oceny efektow pracy cztonkom Zarzadu
dokonuje Rada Nadzorcza w oparciu o kryteria
ilosciowe i jakosciowe. Ocena obejmuje efekty
pracy za 3 lata poprzedzajace dokonywanie
oceny. Dodatkowo ocena efektow pracy
Najwazniejsze informacje na przeprowadzana jest w cyklach kwartalnych.
temat cech charakterystycznych | Kryteria ilo$ciowe to:

Art. 450 ust. 1 systemu wynagrodzen, w tym 1) koszt ryzyka — rozumiany jako wielko$¢

lit. ¢) informacje na temat kryteriow utworzonych rezerw, zgodna z zatwierdzonymi
Rozporzadzenia |stosowanych przy pomiarze planami finansowymi Banku;

CRR wynikow i korekcie ryzyka, 2) koszt kapitatu — rozumiany jako poziom
polityki odraczania wyptaty i obcigzenia funduszy wlasnych wymogami
kryteriow nabywania uprawnien. | kapitatlowymi zgodny z planami kapitatowymi
Banku (lub wskazniki ROE);

3)ryzyko ptynnosci — rozumiane jako utrzymanie
nadzorczych miar ptynnosci;

4) stopien realizacji planu finansowego Banku,
5) stopien realizacji przyjetej przez Bank

Art. 450 ust. 1
lit. b)
Rozporzadzenia
CRR
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Strategii na dany okres — pozytywna ocena
realizacji celow strategii Banku dokonana przez
Radg¢ Nadzorczg na podstawie wskaznikow :
a) jakosci portfela kredytowego,

b) wspotczynnika wyptacalnosci,

¢) wysokosci sumy bilansowe;j.

Kryteria jako$ciowe oceny Czlonkoéw Zarzadu
przy przyznawaniu zmiennych sktadnikow
wynagradzania to:

1)Pozytywna ocena regkojmi nalezytego
wykonania obowigzkow, zgodnie z art. 22aa
ustawy Prawo bankowe

2)Ogolna dobra ocena przez Radg Nadzorczg
realizacji zadan zawartych w planie
ekonomiczno-finansowym.

Oceny efektow pracy pracownikow, nie
bedacych cztonkami zarzadu dokonuje Zarzad.
Podstawa przyznania premii jest pozytywna
ocena stopnia realizacji wyznaczonych celow.
Ocena pracownikéw nie bedacych cztonkami
zarzadu dokonywana jest w cyklach
kwartalnych.

Stosunek statych sktadnikow
wynagrodzenia do zmiennych
sktadnikow wynagrodzenia,
ustalony zgodnie z art. 94 ust. 1

1. Stosunek zmiennego wynagrodzenia do
statego wynagrodzenia u pracownika, ktorego
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na

i?trta;lSO ust. 1 lit. g) dyrektywy profil ryzyka w Banku, nie przekroczyt 100%.
' . 12013/36/UE;Stosunek statych 2. Wskaznik maksymalnego stosunku $redniego
Rozporzadzenia o, . . - ,
sktadnikow wynagrodzenia do catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkow
CRR . T . , .
zmiennych sktadnikow zarzadu w okresie rocznym do $redniego
wynagrodzenia, ustalony zgodnie | catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
z art. 94 ust. 1 lit. g) Dyrektywy | pracownikow banku w okresie rocznym: 4,96.
CRD
Na podstawie zapisow art. 94 ust. 3 Dyrektywy
2013/36/UE, dotyczacego polityki wynagrodzen
i praktyk w tym zakresie, w odniesieniu do
kategorii pracownikow, ktorych dziatalnos¢
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka
instytucji, Bank:
Art. 450 ust. 1 Informacje na temat tego, czy 1) nie stosowai wypiaty'cze;s.c ! ZImiennego
. . . sktadnika wynagrodzenia w instrumentach
lit. k) instytucja korzysta z odstepstwa | L L
. , innych niz instrumenty pieni¢zne,
Rozporzadzenia | okreslonego w art. 94 ust. 3 2) nie stosowal odroczenia wyplaty czesci
CRR dyrektywy 2013/36/UE. yplaty ¢z¢

zmiennych sktadnikéw wynagrodzen.
Powyzsze zasady dotyczace wynagradzania
stosowato si¢ w stosunku do pracownikow,
ktorych roczne wynagrodzenie zmienne nie
przekraczato 50 000 EUR ani jednej trzeciej
rocznego tacznego wynagrodzenia tego
pracownika.

IV. Informacje ujawniane zgodnie z wytycznymi EBA/GL/2018/10 z dnia 17 grudnia 2018
dotyczacych ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych
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(Wytyczne EBA/2018/10) zmienionych wytycznymi EBA/GL/2022/13 z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

Jako$¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych (Wzor 1 Wytyczne EBA/2018/10)

]

b

C

d

[

f

g

h

Warto$¢ bilansowa brutto/kwota nominalna ekspozycji, wobec ktérych
zastosowano $rodki restrukturyzacji

Skumulowana utrata wartosci,
skumulowane ujemne zmiany warto$ci
godziwej z tytutu ryzyka kredytowego i

Zabezpieczenie i gwarancje
finansowe otrzymane z powodu
ekspozycji restrukturyzowanych

rezerw

. . . W tym
Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane zabezpieczenie i

gwarancje
Lp. finansowe
Obstugiwane w tym Obstugiwanych Nieobstugiwanych otrzg\r;:;: z
ekspozycje k i w tym ekspozycii ekspozycji _bowo

restrukturyzowane glepozye, ekspozycie | restrukturyzowanych | restrukturyzowanych nieobsfugiwanych
y ktorych dotyczy dotkniete utraty, Y ! ! ! ekspozycji, wobec

niewykonanie . ktorych

. . wartosci
zobowigzania zastosowano

Srodki
restrukturyzacyjne
1. Kredyty i zaliczki 290,7 65116 65116 65116 2,5 32496 4420,0 0,0
2. Banki centralne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3 Instytucje rzadowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Instytucje kredytowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
g, Inne instytucje finansowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
e Lo 00 42480 42480 42480 00 1657,8 42480 0,0

niefinansowe
7. Gospodarstwa domowe 290,7 22636 22636 22636 2,5 1591,8 172,0 0,0
8. Dluzne papiery wartosciowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Udzielone zobowigzania do 00 564,9 564,9 564,9 0,0 13,0 0,0 0,0
udzielenia pozyczki

10.  Lacznie 290,7 7076,5 7076,5 7076,5 2,5 3262,5 4420,0 0,0




() Bank Spotdzielczy w Lubaczowie

Jako$¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nicobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania (Wzér 3 Wytyczne EBA/2018/10)

a b c d e f g h i j k 1
Warto$¢ bilansowa brutto/kwota nominalna
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nicobstugiwane
Male
Lp. prawdopodobie
Nieprzeterminowa . fi- ) ) W tym .
ne lub };rz:gc(;'r(‘rin;l(;\)\;? Sell\;; 0 Zpk::l')i/ zrf;;?;:??;/:g P;flfgrgl(linnoi zaln Przeterminowan | Przeterminowan | Przeterminowan | Przeterminowan kt;ks;‘()g}(;? cc"
prmtcr;(;izfl\:anc < dni = nicpfzctzznii— dni - rok ~ le>1rok<2latal e>2lata<5lat | e>5lat<7lat e>7lat nizywykona};izy
nowanych albo zobowigzania
przetermmowa-
nveh <90 dnj
1. Kredyty i zaliczki 423 436 423 251 185 37005 21761 643 7159 641 1795 537 4470 36 997
2. Banki centralne - - - - - - - - - - - -
3. Instytucje rzqgdowe 52316 52316 - - - - - - - - - -
4. Instytucje kredytowe 120 826 120826 - - - - - - - - - -
5. Inne instytucje finansowe 404 404 - - - - - - - - - -
6. Ireeaseviorsiwa 62 760 62760 - 21517 9996 - 6982 - 147 : 4392 21517
7. w tym MSP 62 760 62760 - 21517 9996 - 6982 - 147 - 4392 21517
$. Gospodarstwa domowe 187 131 186 946 185 15489 11765 643 177 641 1 648 537 78 15480
9. Dluzne papiery wartos ciowe 239 622 239 622 - - - - - - - - - -
10. Banki centralne 91 000 91 000 - - - - - - - - - -
11. Instytucje rzqgdowe 97797 97797 - - - - - - - - - -
12. Instytucje kredytowe 36 060 36 060 - - - - - - - - - -
13. Inne instytucje finansowe 13289 13289 - - - - - - - - - -
14.  reeaneotorsnva 1475 1475 - - - - - - ; : - -
15.  Ekspozycje pozabilansowe 39576 - - 1683 - - - - - - - 1683
16. Banki centralne - - - - - - - - - - - -
17. Instytucje rzqgdowe 2000 - - - - - - - - - - -
18. Instytucje kredytowe - - - - - - - - - - - -
19. Inne instytucje finansowe - - - - - - - - - - - -
20. eenor 25 365 - - 1643 - - - - - - - 1643
21. Gospodarstwa domowe 12211 - - 39 - - - - - - - 39
22.  Lacznie 702 634 662 873 185 38 688 21761 643 7159 641 1795 537 4470 38 680
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Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz zwigzane z nimi rezerwy (Wzér 4 Wytyczne EBA/2018/10)

a b c d e f g h i i k 1 m n 0
Warto$¢ bilansowa brutto/kwota Skumulowana utrata warto$ci, skumulowane ujemne zmiany wartosci godziwej Otrzymane zabezpieczenie
nominalna ztytutu ryzyka kredytowego irezerw i gwarancje finansowe
Ekspozycje nieobsfugiwane
. . Lo . Ekspozycje obstugiwane — skumulowana skumu]owar.\a utrata _WanOéCi’ - Skulnl{lOWfine . Z tytutu
Ekspozycje obslugiwane Ekspozycje nicobstugiwane utrata wartosci i rezerwy sku}mu?owanc ujemne zmiany warto$ci . (V>dpcliama cksp()Azycjl ckspozycii
godziwej zpowodu ryzyka kredytowego i | CZ@SCIOWe | obslugiwany . g
e ch nieobstugi-
wanych
wtymetap 1 | wtymetap 2 wtymetap 2 | wtymetap 3 wtymetap 1 | wtymetap 2 w tymetap 2 | w tymetap 3
Kredyty i zaliczki 423 436 410 101 13 336 37005 9 36997 616 434 181 19937 0 19937 1} 71786 14 509
Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instytucje rzqdowe 52316 52316 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instytucje kredytowe 120 826 120826 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inne instytucje finansowe 404 404 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Przedsiebiorstwa
nieﬁnansf}we 62 760 59193 3567 21517 0 21517 44 0 0 13903 0 13 903 0 16213 7189
w tym MSP 62 760 59193 3567 21517 0 21517 44 0 44 13903 0 13903 0 16213 7189
Gospodarstwa domowe 187131 177 363 9768 15489 9 15480 572 434 137 6035 0 6035 0 55573 7320
Dluzne papiery warto$ ciowe 239 622 239 622 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49 349 0
Banki centralne 91 000 91 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instytucje rzqdowe 97 797 97797 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instytucje kredytowe 36 060 36 060 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 060 0
Inne instytucje finansowe 13 289 13289 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13289 0
) i’: ;fj:iiﬁjgmwa 1475 1475 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ) ) ) )
Ekspozycje pozabilansowe 39576 32229 7347 1683 0 1683 0 0 0 0 0 450 0 0 0
Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instytucje rzqdowe 2000 2000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instytucje kredytowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inne instytucje finansowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. i]: ;_Z;:;va’zmwa 25365 18019 7346 1643 0 1643 0 0 ) 0 0 435 0 0 )
Gospodarstwa domowe 12211 12210 1 39 0 39 0 0 0 0 0 15 0 0
Eacznie 702 634 681 951 20 683 38688 9 38 680 616 434 181 19937 0 20 388 0 121135 14 509
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Zabezpieczenie uzyskane przez przejgcie i postgpowania egzekucyjne (Wzor 9 Wytyczne EBA/2018/10)

a b
Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie
Lp. Wartos¢ w
momencie Skumulowane
poczatkowego ujemne zmiany
ujecia

1. Rzeczowe aktywa trwale 0 0
2 Inne niz rzeczowe aktywa trwate 0 0
3 Nieruchomosci mieszkalne 0 0
4 Nieruchomosci komercyjne 0 0
5. Ruchomosci (samochody, srodki transportu itp.) 0 0
6 Kapitat wlasny i instrumenty dtuzne 0 0
7 Pozostate 0 0
8 Lacznie 0 0

V. Ujawnienie informacji spelniajacych wymogi Rekomendacji M Komisji Nadzoru
Finansowego (Rekomendacja 17) dotyczacych ryzyka operacyjnego

1. Ryzyko operacyjne ryzyko wystgpienia straty zwigzane z niedostateczng efektywnoscig dziatan
ludzi, systemoéw, procesow zachodzacych w podmiocie (réwniez przy ich wdrazaniu) oraz
czynnikéw zewnetrznych, obejmujacych rowniez ryzyko prawne.

2. Na proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym sktadaty sie:

a. identyfikacje ryzyka, w tym identyfikacje¢ procesOw biznesowych (m.in. procesow
krytycznych oraz kluczowych),

2) pomiar i oceng ryzyka,
3) stosowanie narze¢dzi redukcji ryzyka,
4) monitorowanie ryzyka, w tym:
a) raportowanie zdarzen i strat operacyjnych,
b) raportowanie limitow, w tym analizy kluczowych wskaznikéw ryzyka (KRI).
5) Samooceng ryzyka operacyjnego w kazdym ze zdefiniowanych procesow.

3. Bank nie stosowal zaawansowanych metod pomiaru, wyliczat wymodg kapitatowy z tytutu
ryzyka operacyjnego metoda podstawowego wskaznika (BIA).

4. Wymog kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego na koniec roku 2023 wyniost 4 766 tys. zt.

5. Podstawe oceny adekwatnosci pokrycia ryzyka operacyjnego regulacyjnym wymogiem
kapitatowym stanowity poniesione (rzeczywiste) i potencjalne koszty z tytutu zdarzen ryzyka
operacyjnego na przestrzeni ostatnich 12 miesiecy poprzedzajacych date analizy.
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6. W Banku prowadzone byto systematyczne gromadzenie danych zwigzanych z ryzykiem

operacyjnym w dedykowanym do tego celu systemie informatycznym.

W badanym okresie nie wystapity zdarzenia operacyjne, w przypadku ktorych nalezaloby podja¢

szczegblne dzialania naprawcze.

Na dzien 31 grudnia 2023 r. Bank nie stosowal zaawansowanych metod w pomiarze ryzyka
operacyjnego.

VI. Ujawnienie informacji spelniajacych wymogi Rekomendacji P Komisji Nadzoru
Finansowego (Rekomendacja 18) dotyczacych ryzyka plynnosci

1.

Ryzyko plynnosci to zagrozenie utraty zdolnos$ci do finansowania aktywow i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci Banku lub w innych warunkach, ktore
mozna przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat.

Zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci i ryzykiem finansowania, w tym okreslenie struktury
organizacyjnej, metody identyfikacji, pomiaru lub szacowania oraz monitorowania i kontroli
poziomu ryzyka ptynnosci, metody jego ograniczania, a takze zakres, czgstotliwos¢ 1 tryb
przekazywania informacji w zakresie ptynnosci dla organow 1 komorek organizacyjnych
Banku zostaty zawarte w Instrukcji zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spoétdzielczym
w Lubaczowie.

Celem procesu zarzadzania ryzykiem ptynnosci jest zapewnienie mozliwosci realizowania
zobowigzan Banku na bazie dziennej zdolnosci do utrzymania ptynnosci w krotkim, $rednim i
dtugim okresie zarowno w normalnych warunkach, jak 1 w przypadku wystgpienia zdarzen
kryzysowych — tak na poziomie Banku, jak i rynku — ograniczajacych dostgp do
zabezpieczonych 1 niezabezpieczonych zrodet finansowania.

W procesie zarzadzania ryzykiem plynnosci i ryzykiem finansowania w 2023 roku
uczestniczyli:

1. Rada Nadzorcza,

2. Zarzad,

3. Pion ekonomiczno- organizacyjny, w tym:
a) Dyrektor Finansowy,
b) Zespodt ksiegowosci, sprawozdawczosci 1 rozliczen.

4. Pion kontrolno— nadzorczy, w tym:
a) Zespot ryzyk, zgodnosci 1 kontroli wewngetrzne;.

5. Pion handlowy, w tym:
a) Zespodt Wsparcia Sprzedazy,

6. Pozostate komorki i jednostki organizacyjne.

Audyt w obszarze ptynnosci realizowany jest przez Spotdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS S.A.

5. Za obszar ryzyka plynnosci i ryzyka finansowania w Banku odpowiadali:
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1) Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci, w tym nad:
identyfikacjg, pomiarem lub szacowaniem, monitorowaniem i raportowaniem, kontrolg
ryzyka ptynnosci (obszar nadzorujacy ryzyko ptynnosci i finansowania),

2) Wiceprezes Zarzadu ds. ekonomiczno- organizacyjnych w zakresie nadzoru nad
operacyjnym zarzadzaniem plynnoscig (obszar generujacy ryzyko plynnosci i
finansowania),

3) Wiceprezes ds. handlowych w zakresie dzialalno$ci handlowej (obszar generujacy ryzyko
plynnosci i finansowania).

6. Podziat realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynno$ci
1 ryzykiem finansowania zapewnial rozdzielenie operacyjnego zarzadzania ryzykiem od
monitorowania i kontroli ryzyka.

7. Funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem plynnosci i ryzykiem finansowania byty
scentralizowane.

8. Ocena ptynnosci przeprowadzana jest dla pozycji zlotowych i walutowych tacznie. Poziom
istotnosci pozycji walutowych powyzej, ktérego przeprowadzona bedzie oddzielna analiza
ptynnosci dla walutowych pozycji bilansowych stanowi 5% walutowych pozycji bilansowych
w sumie bilansowej. Ze wzgledu na dominujagcy w bilansie udzial pozycji w ztotych,
podstawowe znaczenie dla utrzymania cato§ciowej ptynnosci Banku petni ptynnos$¢ ztotowa.

9. Bank w ramach zabezpieczenia ptynnosci korzystat z nastepujacych czynnosci wykonywanych
przez Bank BPS S.A.:

1) utrzymywania rezerwy obowigzkowej za Bank na poziomie wymaganym przez NBP,
2) lokowania nadwyzek $rodkéw finansowych Banku,

3) zakupu bonow pienigznych/ skarbowych 1 skarbowych papierow wartosciowych
zakupionych na rynku mi¢dzybankowym,

4) zakupu instrumentéw finansowych za posrednictwem BPS,

10. Ponadto Bank moégt korzysta¢, w ramach umoéw zawartych z Bankiem BPS S.A. oraz
w ramach limitu zaangazowania finansowego ustalonego dla Banku przez Zarzad Banku BPS
S.A. z nastepujacych produktow: kredytow i1 pozyczek, poreczen, gwarancji bankowych, limitu
operacyjnego na mi¢dzybankowym rynku pienieznym, limitu dopuszczalnego debetu
w rachunku oraz lokat.

11. Z uwagi na przynalezno$§¢ do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS S.A. Bank w sytuacji
niebezpieczenstwa utraty biezacej ptynnosci lub wyptacalnosci, mogt uzyska¢é pomoc
finansowa z Funduszu Zabezpieczajacego z Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. System
Ochrony Zrzeszenia poprzez staly monitoring biezacej sytuacji bankéw spoétdzielczych
objetych Systemem Ochrony oraz zaplanowane dziatania prewencyjne, wspomagajace, oprocz
wsparcia w zakresie plynnosci 1 wyptacalnosci jest w stanie udzieli¢ rowniez niezbednej
pomocy w przypadku ewentualnego wystapienia sytuacji niestandardowych.

12. Bank dokonywal pomiaru i monitorowania ryzyka ptynnosci i ryzyka finansowania przy
wykorzystaniu m.in. luki ptynnosci, nadzorczych miar ptynnosci, analizy struktury bilansu,
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

limitow 1 wskaznikéw ostroznosciowych, wskaznikéw ptynnosci wynikajacych z przepisow
rozporzadzenia CRR oraz wynikow testow warunkow skrajnych.

Decyzje podejmowane przez Bank wyptywaly z zasady utrzymywania pozadanego poziomu
aktywoéw ptynnych, ktory pozwalat na regulowanie krétko i $rednioterminowych potrzeb
ptynnosciowych, lokowania nadwyzek $rodkow finansowych gtoéwnie w bezpieczne, dtuzne
instrumenty skarbowe, instrumenty NBP (bony) oraz lokaty terminowe w Banku Zrzeszajacym.
Przy decyzjach w zakresie lokowania nadwyzek $rodkéw finansowych brano pod uwage
wskazania Rozporzadzenia CRR dotyczace struktury aktywow ptynnych.

W ramach zarzadzania ryzykiem plynnosci w badanym okresie Bank zarzadzat rowniez
ryzykiem finansowania, ktore uwzgledniato ryzyko utraty posiadanych oraz brak mozliwos$ci
odnowienia wymagalnych $rodkow finansowania lub utrat¢ dostepu do nowych zrodet
finansowania.

W celu ograniczania ryzyka ptynno$ci i ryzyka finansowania Bank wprowadzil limity,
pozwalajace na wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizmow zapobiegajacych
powstaniu nadmiernego ryzyka. Podstawowymi limitami, w zakresie ktérych Bank nie
dopuszczat do sytuacji ich przekraczania byty nastgpujace limity regulacyjne:

1) limit wskaznika LCR.
2) limit wskaznika NSFR,

Na dzien 31 grudnia 2023 roku wskaznik LCR wynidst 296,43 %. Jego $rednia warto$¢ w 2023
roku ksztaltowala si¢ znacznie powyzej minimalnego progu 100% okreslonego
w Rozporzadzeniu Delegowanym Komisji (UE) 2015/61 z dnia 10 pazdziernika 2014 r.
uzupetniajacego Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013.

Wskaznik stabilnego finansowania netto NSFR na dzien 31 grudnia 2023 roku wyniost
155,08 %.

W celu ograniczenia ryzyka ptynnosci Bank ustalit pozadana wielko$¢ wskaznika
ptynnosci/wskaznika plynnosci skumulowanej w poszczegdlnych przedziatach czasowych;
tym samym ustala si¢, iz wskaznik ptynnosci / wskaznik ptynnosci skumulowanej okresla
dopuszczalny poziom ryzyka ptynnosci. Wysokos¢ limitow zostata ustalona w oparciu
o wprowadzone w Banku zasady finansowania polegajace na przyjeciu reguly, ze w krotkich
okresach czasu Bank powinien zapewnia¢ pokrycie aktywami zobowigzan, natomiast w dtugich
okresach czasu Bank powinien posiada¢ wystarczajaca wielko$¢ pasywow dlugoterminowych
do sfinansowania aktywow dlugoterminowych. Na koniec 2023 roku limity luki nie zostaty
przekroczone.

W tabeli ponizej przedstawiono informacje¢ na temat ksztattowania si¢ skumulowanej luki
ptynnosci.

Skumulowana luka ptynnosci w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

Pozycja Naleznosci Zobowiazania Wsll; zi(zimk LIMIT
od 7d do 1m 23107 008,19 8961 155,22 2,31 >=1
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

od 1m do 3m 8 998 987,13 7413 696,70 | 2,25 >=1
od 3m do 6m 33 975 250,27 10 143 753,85 2,33 >=1
od 6m do 1r 33016 652,29 34935849,06| 2,06 >=1
od 1r do 21 43 572 002,16 21889 442,06 | 0,63 <=1
od 21 do 51 96 559 560,66 46 818212,12| 0,57 <1
od 51 do 101 87 976 198,10 94744292,39| 0,44 <=1
od 101 do 201 75287 041,01 |  189512797,02| 0,33 <=1
powyzej 20lat 67635749,85| 239034 364,98 0,28 <=1

W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadzal nastgpujace testy warunkéw skrajnych:

1) wrazliwo$ci — w oparciu o ktére szacowany byl kapitat wewnetrzny oraz wykonywany byt
pomiar wptywu zmian parametrow makroekonomicznych na poziom ryzyka ptynnosci i
ryzyka finansowania,

2) scenariuszowe — w oparciu o ktore budowane byty awaryjne plany ptynnosci,
3) odwrocone — w oparciu o ktoére wykonywane byty dorazne analizy problemowe.

Przeprowadzone testy warunkow skrajnych oraz testy scenariuszowe nie wykazaty ryzyka utraty
ptynnosci banku .

O wynikach testow informowany byt Zarzad Banku oraz Komitet Audytu 1 Rada Nadzorcza

Testy warunkow skrajnych byly wykorzystywane do zarzadzania ryzykiem ptynnosci
1 ryzykiem finansowania oraz ustalania wysokosci poziomow limitow. Na podstawie wynikow
testow tworzone byly w Banku plany awaryjne ptynnosci.

Bank dziatajac jako instytucja spotecznego zaufania byt przygotowany do przezwyci¢zenia
kazdej z mozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty ptynnosci. Plany awaryjne opracowane
zostaly na wypadek, gdyby rozwigzania normalnie stosowane w biezagcym zarzgdzaniu
ptynnoscia okazaly si¢ bezskuteczne. Zasady ogdlne przeprowadzania planow awaryjnych oraz
czynniki zagrazajace ptynnosci Banku zostaty opisane w zataczniku do ,,Polityki zarzadzania
ryzykiem ptynnosci w Banku Spoéldzielczym w Lubaczowie”. Szczegdtowy wykaz
podejmowanych dziatah w sytuacji awaryjnej] wraz z wykazem o0sOb zawarty zostal
w zalaczniku do Instrukcji zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spoéldzielczym w
Lubaczowie. W celu zapewnienia skuteczno$ci planu awaryjnego, przynajmniej raz w roku
przeprowadzane byly testy awaryjnego planu ptynnosci.

W analizowanym okresie nie wystapity czynniki warunkujace wprowadzenie Planu awaryjnego
dziatania na wypadek utraty ptynnosci.

W celu identyfikacji zwigkszajacego si¢ ryzyka rosngcego zapotrzebowania na ptynnosc,
stworzenia mozliwo$ci wczesnego podejmowania dziatan w celu ograniczania ryzyka, Bank
wprowadzit zestaw wskaznikow plynnos$ci i wskaznikdw wczesnego ostrzegania. Wskazniki te
podzielone zostaly na wskazniki ilosciowe 1 jakosciowe, a informacja o ich przekroczeniu
przekazywana byta wraz z proponowanymi kierunkami dziatan niezwtocznie Zarzadowi, ktory
podejmowal stosowne decyzje zmierzajace albo do ograniczenia ryzyka ptynnosci

str. 44



L ) BankSpdtdzielczy w Lubaczowie

1 ryzyka finansowania oraz uzyskania pozadanych wielkosci wskaznikow, badz o czasowym
akceptowaniu przekroczenia limitu, albo o korekcie obowigzujacych limitow.

27. W tabeli ponizej przedstawiono informacj¢ na temat ksztaltowania si¢ kluczowych wskaznikow

ptynnosci.
Wskazniki pltynnosci Wartosé na dzien 31.12.2023r.

(W %)

1 Aktywa ptynne (aktywa nieobcigzone)/ aktywa netto 36,71

2 Depozyty/ aktywa netto 89,78

3 Depozyty stabilne / depozyty 73,76

4 Srodki pozyskane od duzych deponentéw / depozyty 15,68

5 Kredyty + pozyczki netto/ depozyty 54,81

6 Kredyty + pozyczki netto/ aktywa netto 43,55

7 Zobowigzania pozabilansowe udzielone/ aktywa netto 5,65

28. Ryzyko plynnosci i ryzyko finansowania analizowane byto na posiedzeniach Rady Nadzorcze;j
w okresach kwartalnych oraz na posiedzeniach Zarzadu w cyklach miesi¢cznych. Zarzad
Banku otrzymywat sprawozdania, zawierajace niezb¢dne informacje odnosnie ptynnosci w
okresach miesiecznych. Na wniosek cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej ryzyko ptynnosci i
ryzyko finansowania moglo by¢ omawiane ze zwigkszong czgstotliwoscig. Informacje o
ksztaltowaniu si¢ nadzorczych miar ptynnos$ci oraz wskaznika LCR 1 NSFR przedstawiane bytly
na posiedzeniu Zarzadu.

29. Do podstawowych instrumentow zewnetrznego finansowania dostepnych dla Banku nalezaty:

1) po stronie aktywnej - rachunki biezace 1 lokaty terminowe, ktore charakteryzuja si¢ wysoka
ptynnoscia (mozliwo$¢ wycofania lokaty przed terminem),

2) po stronie pasywnej - kredyt w rachunku biezacym, kredyt rewolwingowy oraz inne
kredyty celowe oferowane przez Bank Zrzeszajacy,

3) system wspotfinansowania konsorcjalnego z Bankiem Zrzeszajacym,

4) pozyczki podporzadkowane na zasadach okreslonych w odrebnych regulacjach,

5) transakcje sprzedazy wierzytelnosci Bankowi Zrzeszajacemu,

6) zakup bonow skarbowych i pieni¢znych za posrednictwem Banku Zrzeszajacego.

Podejmowane przez Zarzad dziatania w zakresie ryzyka plynnosci i ryzyka finansowania
realizowane byty zgodnie z celami dziatalno$ci Banku okres§lonymi w Strategii zarzadzania
ryzykiem w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie, a takze przyjetym modelem biznesowym
Banku. Metody zarzadzania byly odpowiednie do skali prowadzonej dziatalnos$ci, do istotnosci i
ztozonosci ryzyka oraz na biezaco byly dostosowywane do nowych czynnikow i zrodet ryzyka.
Zatem podejmowane ryzyko bylo zgodne z przyjetymi zalozeniami Strategii oraz Polityki
Banku. Bank posiadat wystarczajaca ilo§¢ aktywdw na pokrycie zobowigzan krétkoterminowych
oraz bezpieczng ilo$¢ pasywow diugoterminowych do sfinansowania dtugoterminowych
aktywow. Bank zabezpieczony byl wystarczajaca ilo$cig kapitatu na ewentualne ryzyko. Z uwagi
na przynalezno$¢ Banku do Systemu Ochrony Zrzeszenia Banku BPS w sytuacji
niebezpieczenstwa utraty biezacej ptynnosci lub wyptacalnosci, Bankowi mogta zosta¢
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udzielona pomoc finansowa z Funduszu Zabezpieczajacego w Systemie Ochrony Zrzeszenia
Banku BPS, co wptywato na zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa. Sytuacje ptynnosciowa
ocenia si¢ jako stabilng a podejmowane dziatania, realizujace zatozenia przyjetych strategii i
polityk dostosowane zostaty do skali dziatania i profilu ryzyka oraz uwzglednialy czynniki
otoczenia Banku wplywajace na ten profil.

VII. Ujawnienie informacji spelniajacych wymogi Rekomendacji H Komisji Nadzoru
Finansowego (Rekomendacja 1.11) dotyczacych organizacji i zasad funkcjonowania
systemu kontroli wewnetrznej.

1. Bank Spotdzielczy w Lubaczowie realizujac zapisy 1.11 Rekomendacji H wydanej przez
Komisj¢ Nadzoru Finansowego w 2017 r. dotyczacej systemu kontroli wewngtrznej
w bankach przekazuje do informacji funkcjonujagcy w Banku opis systemu kontroli
wewnetrzne;j.

2. Cel systemu kontroli wewng¢trznej:

W Banku funkcjonowat system kontroli wewnetrznej, ktory byt dostosowany do charakteru
1 profilu ryzyka oraz skali dziatalnosci Banku.

Celem systemu kontroli wewnetrznej, zgodnie z art. 9c ust. 1 ustawy Prawo Bankowe byto
zapewnienie:

1) skutecznosci i efektywnosci dzialania Banku,
2) wiarygodnos$ci sprawozdawczosci finansowej,
3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi.

3. System kontroli wewng¢trznej funkcjonujacy w Banku oparty byl o rozwigzania wynikajace z:
1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe,

2) ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu
si¢ 1 bankach zrzeszajacych,

3) rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w

bankach,
4) Rekomendacji H KNF dotyczacej systemu kontroli wewngtrznej w bankach,
5) Zasad Ladu Korporacyjnego przyjetych uchwata KNF z dn. 22 lipca 2014,

6) innych powszechnie obowigzujacych przepisow prawa oraz dobrych praktyk w zakresie
funkcji audytu oraz systemu kontroli wewnetrznej,

7) Wytycznych Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia (zwanych dalej Spotdzielnia).

4. Rola Zarzadu Banku, Rady Nadzorczej Banku 1 Komitetu Audytu Rady Nadzorczej oraz
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétdzielni:

1) Zarzad Banku:
a) projektuje, wprowadza oraz zapewnia we wszystkich jednostkach organizacyjnych
Banku funkcjonowanie adekwatnego i1 skutecznego systemu kontroli wewngetrznej
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b)
¢)

d)
e)

2)
h)

)
k)

D

p)

w ramach dwoéch linii obrony, a takze wspodtpracuje z trzecig linig obrony realizowana
na mocy Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS z niezaleznym Pionem Audytu.
zapewnia funkcjonowanie jednolitego systemu kontroli wewnetrznej w Banku,
zapewnia ciggtos¢ dziatania systemu kontroli wewnetrznej, w tym wlasciwag wspotprace
wszystkich pracownikow Banku w ramach funkcji kontroli oraz wspolprace z komorka
ds. zgodnosci oraz komorka audytu usytuowang na mocy odrebnych przepisow w
Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, a takze zapewnia dostgp pracownikom
tych jednostek do niezbednych dokumentow zrodiowych, w tym zawierajacych
informacje prawnie chronione w zwigzku z wykonywaniem przez nich obowigzkéw
stuzbowych,

okresla kryteria oceny adekwatnosci i skuteczno$ci systemu kontroli wewngtrznej,
okresla rodzaje dziatan podejmowanych w celu usunigcia nieprawidtowosci wykrytych
przez system kontroli wewnetrznej, w tym $rodki naprawcze i dyscyplinujace,
zatwierdza kryteria wyodrgbniania procesow istotnych i liste procesoéw istotnych
wyodrgbnionych przez Bank oraz ich powigzania z celami ogdlnymi regularnego
przegladu wszystkich procesoéw funkcjonujacych w Banku pod katem ich istotnosci,
zatwierdza zasady kategoryzacji nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli
wewnetrznej

ustanawia zasady projektowania, zatwierdzania i wdrazania mechanizméw kontrolnych
we wszystkich procesach funkcjonujacych w Banku, w tym okresla role jednostek
organizacyjnych odpowiedzialnych za opracowanie projektow mechanizmow
kontrolnych, ich zatwierdzenie i wdrozenie oraz za zapewnienie adekwatno$ci i
skuteczno$ci mechanizmow kontrolnych w procesach funkcjonujacych w Banku
ustanawia zasady niezaleznego monitorowania przestrzegania mechanizméw
kontrolnych obejmujace weryfikacj¢ biezaca i testowanie

zapewnia funkcjonowanie w Banku matrycy funkcji kontroli oraz przypisanie zadan
zwigzanych z zapewnianiem jej funkcjonowania;

ustanawia zasady raportowania o skutecznosci kluczowych mechanizmow kontrolnych
oraz o wynikach ich testowania

okresla zasady okresowego raportowania o nieprawidlowosciach wykrytych przez
system kontroli wewngtrznej oraz statusie podj¢tych dziatan naprawczych

odpowiada za efektywne zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci,

akceptuje Polityke zgodno$ci w Banku Spoétdzielczym, Regulamin funkcjonowania
komorki ds. zgodnosci;

zapewnia niezalezne usytuowanie komoérki ds. zgodnosci, okresla w sposob formalny
uprawnienia i obowigzki pracownikow komorki ds. zgodnosci, jak rdéwniez
niezaleznos$¢ oraz odpowiedni status kierownika komorki ds. zgodnosci

raportuje do Rady Nadzorczej, nie rzadziej niz raz w roku, o sposobie wypelnienia
swoich zadan w ramach systemu kontroli wewne¢trznej;

2) Rada Nadzorcza Banku:

a)

b)
c)

d)

e)

sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego
1 skutecznego systemu kontroli wewnetrznej w Banku;

zatwierdza kryteria oceny adekwatnosci 1 skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej;
zatwierdza zasady kategoryzacji nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli
wewnetrznej;

zatwierdza propozycje Zarzadu Banku w przedmiocie zasadniczej struktury
organizacyjnej Banku;

dokonuje rozwoju, oceny i optymalizacji zasad tadu korporacyjnego;
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f)

2
h)

dokonuje co najmniej raz w roku oceny stopnia efektywnosci zarzadzania ryzykiem
braku zgodnos$ci w Banku;

zatwierdza Polityke zgodnosci w Banku Spoétdzielczym, Regulamin funkcjonowania
komorki ds. zgodnosci;

Rada Nadzorcza monitoruje skuteczno$¢ systemu kontroli wewnetrznej na podstawie
informacji otrzymywanych od Stanowiska ds. zgodnosci, Audytu Wewnetrznego,
Zarzadu Banku, Komitet audytu oraz Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS;
Rada Nadzorcza informuje Spotdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS o wynikach
oceny adekwatnosci i skuteczno$ci systemu kontroli wewngtrznej w formie uchwaty;

3) Komitet Audytu Rady Nadzorcze;j:

a)
b)

monitorowat system kontroli wewng¢trznej na zlecenie Rady Nadzorcze;,

opiniowat system kontroli wewnetrznej na potrzeby dokonywania przez Rad¢ Nadzorcza
corocznej oceny adekwatno$ci i skutecznosci systemu kontroli wewnegtrznej, na
podstawie:

a. opinii biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego za dany rok,

b. oceny realizacji celéw 1 zatozen Strategii dzialania, analizy wykonania planu
finansowego,

c. raportu z audytu wewngtrznego, inspekcji KNF/ przegladu BION,

d. raportow z monitoringu limitow wewnetrznych, w tym z ryzyka operacyjnego
z okresleniem strat z danego zdarzenia (SIZ),

e. sprawozdania na temat wniesionych reklamacji na dziatalno$¢ Banku i sposobu ich
realizacji,

f. informacji dotyczacych osiagnigcia przez Bank wskaznikow okre§lonych w umowie
SSOzZ,

g. raportow z testowania poziomego i pionowego,

h. informacji na temat nieprawidtowosci krytycznych i znaczacych zidentyfikowanych
w ramach niezaleznego monitorowania,

i. informacji na temat statusu realizacji sSrodkdw naprawczych i dyscyplinujacych,

J. kwartalnych raportow dotyczacych wynikéw identyfikacji, oceny, kontroli
1 monitorowania wielkos$ci 1 profilu ryzyka braku zgodnosci,

k. sprawozdania z dziatalno$ci komorki ds. zgodnosci,

1. informacji na temat oceny adekwatnosci 1 skutecznosci trzeciej linii obrony dokonane;j
przez Rade¢ Nadzorcza SSOZ BPS,

m. innych dokumentéw odnoszacych si¢ do systemy kontroli wewnetrzne;.

4) Zarzad i Rada Nadzorcza Spoétdzielni:

a)

b)

¢)

Zarzad odpowiadat za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie
funkcjonowania adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewngtrznej Spotdzielni,
ktory obejmowat funkcje audytu wewnegtrznego oraz zapewnienie niezaleznos$ci tej
funkcji,

Rada monitorowala skuteczno$¢ funkcji audytu wewnetrznego w Systemie Ochrony na
podstawie informacji uzyskanych od Zarzadu Spotdzielni oraz Pionu Audytu,

Rada dokonywata oceny adekwatnosci i skutecznos$ci dziatania audytu wewnetrznego
w Systemie Ochrony,
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d) przepisy dotyczace Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku byly stosowane odpowiednio do
Zarzadu Spoéidzielni 1 Rady Nadzorczej Spoétdzielni w zakresie odpowiedzialnos$ci za
zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie skutecznego i adekwatnego systemu
kontroli wewnetrznej w Spoétdzielni,

e) w uzasadnionych przypadkach Zarzad lub wyznaczone przez niego osoby mogly
uczestniczy¢ w posiedzeniach organdéw statutowych Banku,

f) Zarzad dokonywat corocznej ogélnej oceny systemu kontroli wewnetrznej w Systemie
Ochrony na podstawie:

a. informacji przekazywanych od Uczestnikow, w tym corocznej oceny adekwatnosci
1 skutecznosci systemu kontroli wewngetrznej I 1 II poziomu dokonanej przez Radg
Nadzorcza,

b. wynikow przeprowadzonych audytow,

c. innych informacji dotyczacych adekwatnosci i skuteczno$ci systemu kontroli
wewnetrznej Uczestnika,

g) Zarzad informowal Uczestnikow o ocenie, o ktorej mowa w pkt. 1),

h) Zarzad informowat Uczestnikow o rozpoznanych istotnych okoliczno$ciach, ktore
wptywaja na adekwatnos¢ lub skutecznos¢ systemu kontroli wewngtrznej Banku lub jego
podmiotdéw zaleznych,

1) Zarzad opracowywal, a Rada uchwalata szczegdélowe wytyczne okreslajace zasady
funkcjonowania systemu kontroli wewngtrznej, wigzace dla Uczestnikow oraz
Spotdzielni.

5. Funkcjonujacy w Systemie Ochrony system kontroli wewngtrznej zorganizowany byt na trzech
niezaleznych poziomach:

1) Poziom I to zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku, w tym stosowanie
przez pracownikdw mechanizméw kontroli ryzyka. Pierwsza linia jest czg¢écig funkcji kontroli.
Na tym poziomie komorki organizacyjne odpowiadaly =za identyfikacje ryzyka,
zaprojektowanie 1 wdrozenie mechanizméw kontrolnych oraz za monitorowanie poziomu
przestrzegania mechanizmé6w w ramach I linii obrony,

2) Poziom II to:

a) zarzadzanie ryzykiem realizowane przez pracownikow na specjalnie powotanych do tego
stanowiskach lub w komoérkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzadzania ryzykiem,
o ktorym mowa w pkt 1),

b) dziatalno$¢ komorki do spraw zgodnosci,

3) Poziom III to dzialalno$¢ audytu wewnetrznego realizowana przez Spoétdzielnie Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS na zasadach okreslonych w umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia.

Kontrola realizowana na poziomie I:

1) Celem kontroli realizowanej na poziomie I byto zapewnienie zgodno$ci wykonywanych
czynno$ci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezace reagowanie na stwierdzone
nieprawidlowos$ci oraz monitorowanie mechanizméw kontrolnych. Kontrola ta obejmowata
stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacj¢ zadan
przypisanych tej funkcji,

2) kontrola sprawowana byta w zakresie jako$ci 1 poprawnosci wykonywanych czynnosci
przez kazdego pracownika oraz dodatkowo przez osoby z nim wspolpracujace i jego
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bezposredniego przelozonego oraz wszystkie osoby, ktorym czynno$ci kontrolne
wyznaczono w zakresach obowigzkow.

Kontrola realizowana na poziomie II:

1) Kontrola realizowana na poziomie II to czynno$ci kontrolne realizowane przez specjalnie
dedykowane do tego stanowiska lub komorki organizacyjne, niezalezne od zarzadzania
ryzykiem 1 kontroli wykonywanych na poziomie I, z zachowaniem zasady braku konfliktu
interesOw w realizacji czynnosci kontrolnych,

2) kontrola, o ktérej mowa w ust. 1 miata charakter ciagly i kompleksowy. Celem kontroli
realizowanej na poziomie II byla ocena skuteczno$ci mechanizmé6w kontrolnych na
poziomie I i poziomie II oraz ocena prawidtowos$ci przestrzegania zasad zarzadzania
ryzykiem w dziatalno$ci Banku,

3) Spotdzielnia realizowata takze czynno$ci kontrolne II poziomu w stosunku do Banku
w zakresie monitorowania poziomu ryzyka w ujg¢ciu systemowym. Kontrola ta nie zwalniata
Banku z realizacji czynnos$ci kontrolnych i nadzorczych w zakresie zarzadzania ryzykiem,

4) w strukturach Banku dziataly adekwatne mechanizmy zapewniajace niezalezno$¢ komorki
do spraw zgodnosci.

Kontrola realizowana na poziomie I1I:

1) kontrola realizowana na poziomie III to funkcja audytu wewngtrznego (audyt wewngtrzny)
realizowana przez Pion Audytu Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia, ktora miala za
zadanie badanie 1 oceng, w sposob niezalezny i obiektywny, adekwatnos$ci 1 skuteczno$ci
systemu zarzadzania ryzykiem 1 systemu kontroli wewnetrznej Uczestnikow, a takze
w Spoéldzielni,

2) audyt wewnetrzny polegal na okresowym badaniu, ocenie i doskonaleniu istniejgcych
wdrozonych mechanizmoéw kontroli wewng¢trznej oraz ich praktycznego stosowania. Audyt
wewnetrzny ocenial zaréwno zaprojektowanie jak i1 efektywnos$¢ kontroli realizowanych na
poziomie I 1 II, a takze oceniat skutecznos$¢ 1 adekwatno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem,

3) w strukturach Spoétdzielni dziataly adekwatne mechanizmy zapewniajgce niezalezno$¢
funkcji audytu wewngtrznego,

4) zasady organizacji i realizacji audytu wewngetrznego sg uregulowane w umowie Systemu
Ochrony Zrzeszenia.

6. W ramach systemu kontroli wewngetrznej Bank wyodrebniat:
1) funkcje kontroli,
2) komorke ds. zgodnosci,
3) niezalezng komorke audytu wewnetrznego.

1) Funkcja kontroli:
a) na funkcje¢ kontroli sktadaty sig:
a. mechanizmy kontrolne,
b. niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych,
c. raportowanie w ramach funkcji kontroli,
b) Bank przypisywat kluczowe mechanizmy kontrolne procesom istotnym,
c¢) Bank zapewniat dokumentacj¢ funkcji kontroli w szczego6lnosci przez:
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a. rejestrowanie kazdej operacji, transakcji, produktu i ustugi oraz opis systemu, procesu,
struktury organizacyjnej,

b. opis, w formie matrycy funkcji kontroli, powigzania celow systemu kontroli
wewnetrznej z procesami w dziatalno$ci Banku, ktére przez Bank zostaty uznane za
istotne oraz kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem
przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych.

2) Komorka ds. zgodnosci:

a) struktura organizacyjna komodrki ds. zgodno$ci byla dostosowana do zakresu
prowadzonej dzialalnos$ci oraz ryzyka na jaki Bank jest narazony,

b) dzialalnos¢ komorki ds. zgodnosci realizowana byla przez Zespot wiasciwy ds.
zgodnosci,
¢) komorka ds. zgodno$ci miala za zadanie identyfikacje, oceng, kontrole i monitorowanie

ryzyka braku zgodnosci dzialalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami
wewngtrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportOw w tym zakresie,

d) usytuowanie organizacyjne komorki ds. zgodnosci w strukturze organizacyjnej
gwarantowalo niezalezno$¢ tej komorce.

3) Niezalezna komorka audytu wewngtrznego:

a) funkcja audytu wewnetrznego realizowana byla przez Spotdzielni¢ Systemu Ochrony
Zrzeszenia,

b) komodrka audytu miata za zadanie badanie i ocen¢g w sposob niezalezny i obiektywny
adekwatnosci 1 skutecznos$ci zarzadzania ryzykiem i1 systemu kontroli wewnetrznej, z
wylaczeniem komorki audytu wewnetrznego.

7. Zasady corocznej oceny skutecznosci i1 adekwatnosci systemu kontroli wewngtrzne;,
dokonywanej przez Rade¢ Nadzorczg.

Zarzad Banku ustanowit kryteria oceny adekwatnosci 1 skutecznos$ci sytemu kontroli wewnetrznej
na pierwszym i drugim poziomie. Do kryteriow nalezaty:
1) Informacji Zarzadu Banku o realizacji zadan w ramach systemu kontroli wewngtrznej
2) Ustalen dokonanych przez bieglego rewidenta
3) Wynikéw audytu zrealizowanych przez Spotdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS
4) Raportow przedstawianych przez komorke ds. zgodnosci

5) Wynikéw oceny rocznej Badania i Oceny Nadzorczej (BION) oraz inspekcji
dokonywanej przez KNF

6) Stopnia realizacji celow strategicznych Banku,

7) Osiagnigcia zakladanych zatozen finansowych na dany rok, w tym wskaznikow
okreslonych w Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenie BPS

8) raportow z przeprowadzenia niezaleznego monitorowania i testowania w ramach
funkcji kontroli

9) istotnych z punktu widzenia adekwatno$ci 1 skuteczno$ci systemu kontroli
wewngtrznej, ocen i opinii dokonywanych przez podmioty spoza Banku.

8. O wynikach oceny skutecznosci i1 adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej Bank
informowat Spotdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.
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VIII. Ujawnienie informacji spelniajacych wymogi Rekomendacji Z Komisji Nadzoru
Finansowego

Informacje dotyczace sposobu zarzadzania istotnymi konfliktami intereséw (Rekomendacja 13.6).

Bank posiada zatwierdzong przez Rade Nadzorczg Banku uchwalg nr 12/RN/X11/2021 z dnia 10 grudnia
2021r. Polityka w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Banku Spotdzielczym w
Lubaczowie. Dokument okre$la zasady identyfikacji, zarzgdzania oraz zapobiegania ryzyku
wynikajacego z rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktow interesow, a takze zasady wytaczania z
procesu decyzyjnego cztonka organu zarzadzajacego/ nadzorujacego Banku, w przypadku zaistnienia
konfliktu interesow lub mozliwosci jego zaistnienia. Celem Polityki jest identyfikacja i ocena
rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktow miedzy interesami Banku, a prywatnymi interesami
pracownikow lub cztonkow organow Banku oraz 0sob trzecich powigzanych z pracownikami lub
cztonkami organow, oraz ich minimalizacji lub zapobiegania ich wystepowaniu, a takze zapobieganie
konfliktowi postrzeganemu. Bank ustalit nastepujace zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi
interesOw:

1) osoby powigzane, w tym cztonkowie organéw Banku, zobowigzani sg do unikania dziatan, ktore
moga spowodowac lub powoduja mozliwo$¢ wystapienia konfliktu intereséw;

2) cztonkowie Zarzadu Banku moga zasiada¢ w organach innych podmiotow po uzyskaniu zgody
Rady Nadzorczej Banku;

3) obowigzkiem osoby powigzanej, w tym cztonka organu Banku oraz pracownika jest ujawnienie
wszelkich spraw, ktore spowodowaty lub mogg powodowac¢ konflikt interesu; dotyczy to tez interesow
ich najblizszych cztonkéw rodziny;

4) obowigzkiem cztonka organu Banku lub pracownika jest wytaczenie si¢ odpowiednio od
glosowania lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystgpuje konflikt interesu lub wystepuje inna
mozliwos¢ niekorzystnego wptywu na poziom obiektywizmu podejmowanej decyzji, albo wlasciwe;j
realizacji obowigzkéw wobec Banku;

5) w Banku stosowane sg odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami zaleznymi lub
cztonkami organow Banku;

6) w Banku stosowany jest podziat zadan oraz procedury zapewniajace zapobieganie konfliktowi
interesow oraz ryzyku, wynikajacych z powigzan personalnych.

Nadzoér nad przestrzeganiem zasad Polityki w Banku sprawuje Rada Nadzorcza ktora, korzystajac z
wynikoéw sprawozdawczo$ci z przegladéw zarzadczych struktury organizacyjnej, wynikow audytu
wewnetrznego, wynikow analizy ryzyka braku zgodno$ci, tresci ewentualnych opinii prawnych, a takze
odpowiedniej dokumentacji kadrowej, tresci protokotdéw z posiedzen Zarzadu, sprawuje nadzor nad
wprowadzonymi przez Zarzad rozwigzaniami organizacyjnymi oraz procedurami, majacymi na celu
ograniczenie wystepowania konfliktu interesow.

Informacje dotyczace poziomu wskaznika maksymalnego stosunku §redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkow zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia
brutto pozostatych pracownikow banku w okresie rocznym, zgodnie z zapisami Rekomendacji Z KNF
(Rekomendacja 30.1).
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Wskaznik dotyczacy maksymalnego stosunku $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
cztonkéw zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
pracownikow banku w okresie rocznym wyniost 4,96.

IX. Ujawnienie informacji dotyczacych ekspozycji w papierach kapitalowych
nieuwzglednionych w portfelu handlowym

1.

Wedlug stanu na dzien 31.12.2023 r. Bank posiadal ekspozycje kapitalowe w catosci
klasyfikowane do portfela bankowego.

Bank nadal byl zaangazowany w akcje bankéw zrzeszajacych (BPS) w celu ich
dokapitalizowania.

. Bank byt zaangazowany w udzialty BS Rozwoj sp. z o0.0. firma zajmujaca si¢ doradztwem

podatkowym, badaniem rynku i opinii publiczne;.

Bank zaangazowany byl w udzialy w Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. System
Ochrony Zrzeszenia BPS to porozumienie, w ktorym uczestnicza Bank Polskiej
Spotdzielczosci S.A. 1 zrzeszone z nim Banki Spoéidzielcze, na mocy ktoérego banki te
zapewniaja sobie wzajemnie wsparcie w zakresie ptynnosci i wyptacalno$ci w sytuacji
wystgpienia trudnosci finansowych w ktérymkolwiek z tych bankow.

5. Posiadane przez bank udzialy i akcje w innych jednostkach przedstawiono w tabeli ponize;j.
Warto$¢ bilansowa
(W tys. z)
Akcje banku zrzeszajacego 6 649,8
Udzialy w SSOZ 5,0
Udzialy spétki BPS Rozwoj 22,5
Razem 6677,3

6. Bank stosowal metody wyceny papieréw kapitatowych zgodnie z Ustawg o rachunkowos$ci

z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 2342 z p6zn.zm). Metody te
zostaly opisane w ,,Polityce rachunkowosci Banku Spoldzielczego w Lubaczowie”. Zgodnie
z obowigzujacg regulacjg udzialty w innych jednostkach oraz inne inwestycje zaliczone do
aktywow trwatych wyceniane byty wedlug ceny nabycia, pomniejszonej o odpisy z tytulu
trwalej utraty wartosci.

Bank nie posiadat ekspozycji z tytutu instrumentéw bedacych przedmiotem obrotu gietdowego.

W Banku nie wystgpity zrealizowane zyski lub straty z tytulu sprzedazy i likwidacji oraz
niezrealizowane zyski lub straty z aktualizacji wyceny oraz wszelkie takie kwoty ujete
w funduszach wtasnych dotyczace zaangazowan w akcje, udziaty i obligacje. W funduszach

ujeto kwote 198 tys. zt. z tytutu wyceny jednostek uczestnictwa.
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X. Ujawnienie informacji dotyczacych korekt z tytulu ryzyka kredytowego, zgodnie z
zapisami Rozporzadzenia EBA/GL/2016/11

1. Nalezno$ci przeterminowane rozumiane byly jako naleznos$ci wymagalne, ktére nie zostaly
sptacone w terminie sptaty, ustalonym w umowie kredytowej (dotyczy rat lub catej naleznosci)
lub na skutek wypowiedzenia umowy w calo$ci lub w czeéci przez Bank. Definicja ta
stosowana byta dla celow rachunkowosci.

2. Naleznosci zagrozone (z rozpoznang utratg warto$ci) to ekspozycje kredytowe
zakwalifikowane do kategorii podwyzszonego ryzyka: ponizej standardu, watpliwe i stracone,
o ktorych mowa w przepisach dotyczacych zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane
z dziatalnoscig bankow. Definicja ta stosowana byta dla celow rachunkowosci.

3. Po zmianie Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie zasad tworzenia rezerw
na ryzyko zwigzane z dzialalno$cig bankéw mianem ekspozycji kredytowych Bank okreslat
wierzytelnos$¢ kapitalowa sklasyfikowang do naleznosci zagrozonych wraz z odsetkami. Na
cze$¢ kapitatlowa wierzytelnosci Bank tworzyt rezerwy celowe a na naliczone odsetki Bank
tworzyl odpisy aktualizujace naleznosci. Wymagany poziom tworzonych rezerw celowych jak
1 odpisow aktualizujacych nalezno$ci zwigzanych z ekspozycjami kredytowymi zalezny byt od
kategorii ekspozycji kredytowe;.

4. Bank stosowat definicje nalezno$ci zagrozonych oraz metody tworzenia rezerw i odpisOw
aktualizujgcych nalezno$ci zwigzane z ekspozycjami kredytowymi w oparciu o zapisy
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko
zwigzane z dziatalno$cig bankow.

5. Bank tworzyt rezerwy celowe na ekspozycje kredytowe i odpisy aktualizujace naleznosci
zwigzane z ekspozycjami kredytowymi, ktore zaliczat w ciezar kosztow. Przy ustalaniu skali
ryzyka obcigzajacego ekspozycje kredytowe Bank wykorzystywal dwa niezalezne kryteria:

1) terminowo$¢ sptaty kapitatu lub odsetek,

2) sytuacje ekonomiczno - finansowg dtuznika (kredytobiorcy, poreczyciela).

Rezerwy celowe na ryzyko kredytowe, zwigzane z ekspozycjami kredytowymi stanowigcymi
naleznosci z tytutu kredytow 1 pozyczek detalicznych, zaklasyfikowanych do kategorii ,,normalne”
Bank tworzyt w wysokosci 1,5% podstawy tworzenia rezerw celowych.

Na ekspozycje kredytowe zaklasyfikowane do kategorii ,,pod obserwacja” oraz grupy
»zagrozonych” Bank tworzy rezerwy celowe 1 odpisy aktualizujgce na nalezno$ci zwigzane z tymi
ekspozycjami, w wysokos$ci co najmniej:

1) 1,5% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii
,pod obserwacja”;

2) 20% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii
»ponizej standardu”;

3) 50% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii
L»watpliwe”;
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4) 100% podstawy tworzenia od ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do kategorii
,,Stracone”.

Decyzje o dotwarzaniu rezerw ponad w/w wysokosci wynikajace z Rozporzadzenia Ministra
Rozwoju i Finansow, o ktérym mowa w ust. 5, podejmowat Zarzad Banku.

Do klasyfikacji 1  okresowych przegladow ekspozycji  kredytowych, tworzenia
1 rozwigzywania rezerw celowych oraz odpiséw aktualizujgcych naleznos$ci zobowigzane bytly
komorki organizacyjne Centrali Banku.

Rezerwa tworzona/dotwarzana byla przez komorki organizacyjne Centrali Banku
w miesigcu, w ktérym udzielono kredytu lub dokonano zmiany jego klasyfikacji do wyzszej grupy
ryzyka oraz w momencie aktualizacji wartos$ci zabezpieczen.

Podstawe tworzenia rezerw celowych oraz odpisow aktualizujagcych naleznosci zwigzanych
z ekspozycjami kredytowymi stanowi wartos$¢ bilansowa ekspozycji kredytowe;.

Obowigzek tworzenia rezerw celowych oraz odpisow aktualizujacych naleznos$ci zwigzanych
z ekspozycjami kredytowymi nie dotyczy ekspozycji kredytowych stanowigcych udzielone
zobowigzania pozabilansowe w przypadku, gdy postanowienia umowy:

1) gwarantujg bankowi swobode w podjeciu decyzji o uruchomieniu §rodkéw w ramach
zobowigzania, lub

2) wuzalezniaja uruchomienie §rodkéw w ramach zobowigzania od terminowej obstugi juz
wykorzystanej czesci 1 niebudzacej obaw sytuacji ekonomiczno-finansowej dluznika w
przypadku, gdy wymagane jest stosowanie tego kryterium, lub

3) uzalezniajg uruchomienie $rodkéw w ramach zobowigzania od ztozenia zabezpieczen
umozliwiajacych pomniejszenie podstawy tworzenia rezerw celowych oraz odpisow
aktualizujacych naleznosci zwigzanych z ekspozycjami kredytowymi o kwote
odpowiadajacg uruchamianym $rodkom lub klasyfikowanie ekspozycji kredytowej do
kategorii ,,normalne”.

Decyzja o utworzeniu rezerwy, w momencie udzielania kredytu, pozyczki i1 gwarancji
podejmowana byta na podstawie indywidualnej oceny klasy ryzyka, ktéra jest jedynym kryterium
klasyfikowania ekspozycji kredytowych na tym etapie.

Komoérki organizacyjne w Centrali Banku, po dokonaniu przegladu ekspozycji kredytowych
przedktadaty - w ujeciu ilosciowym i warto$ciowym - wykazy dtuznikow zaklasyfikowanych do
zmiany poszczeg6Olnych kategorii ryzyka. Do wykazu zalaczaly informacje opisowe oraz
uzasadniajace zmiang klasyfikacji nalezno$ci dtuznikéw do poszczegdlnych kategorii ryzyka.

Powyzsze informacje byty przedktadane Zarzadowi Banku na biezaco oraz w uktadzie zbiorczym
kwartalnie.

Raporty z przegladu zabezpieczen oraz klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednie;j
kategorii ryzyka, stanowily podstawe do podjecia decyzji przez Zarzad Banku do utworzenia lub
braku podstaw do tworzenia rezerw, zwigkszeniu lub zmniejszeniu rezerw.

O decyzji podjetej przez Zarzad Banku komoérki merytoryczne bylty powiadamiane najp6zniej w
ostatnim dniu konczacym miesigc. W toku przegladu i klasyfikacji poszczegélnych ekspozycji
kredytowych, komoérki merytoryczne Banku zobowigzane byly okresla¢ aktualny stan
zabezpieczenia kredytu oraz ustala¢ czy moze ono stanowi¢ zZrédlo obnizenia podstawy do
naliczenia rezerwy. Zabezpieczenia podlegaly statemu przegladowi i byly weryfikowane w
przypadku obnizenia lub zwigkszenia ich wartosci.
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6. W celu okreslenia korekt z tytutu szczegdlnego 1 ogdlnego ryzyka kredytowego w Banku

10.

obowigzywata nastepujaca instrukcja: ,,Zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych”.

Bank stosowat nastepujaca definicje naleznos$ci restrukturyzowane;:

Naleznosci restrukturyzowane to naleznosci objete istotng zmiang warunkoéw ich sptaty na
podstawie uktadu sadowego lub umowy. W wyniku restrukturyzacji moze nastapi¢ prolongata
sptaty, zamiana na majatek, umorzenie kwoty dlugu (kapitatu, odsetek), sprzedaz
wierzytelnosci. Naleznosci restrukturyzowane obejmuja rowniez wierzytelnosci do zbycia,
czyli niesptacone w terminie, ktore bank przeznaczyl do zbycia w celu odzyskania catosci lub
cze¢$ci naleznosci.

Gléwnym celem dziatan restrukturyzacyjnych byto takie dziatanie Banku, ktore zmierzato do
przywrdcenia regularnej obstugi wierzytelnosci przez dtuznika lub umozliwiajagce Bankowi
efektywne zmniejszenie ryzyka strat finansowych i podatkowych w przysztosci, mogacych
wynikna¢ z pogorszenia kondycji finansowej dtuznika

Bank nie stosowatl Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci, w zwiazku z czym nie
wyznaczat catkowitej kwoty ekspozycji po rozliczeniu rownowazacych si¢ transakcji 1 bez
uwzgledniania skutkow ograniczenia ryzyka kredytowego, ani S$redniej kwoty ekspozycji
w danym okresie z podzialem na rézne kategorie ekspozycji.

Bank nie stosowal Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowos$ci, w zwigzku z czym nie
stosowat rezydualnych terminéw zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji z podziatem na
kategorie ekspozycji wraz z dodatkowymi, szczegétowymi podziatami w stosownych
przypadkach.

Z uwagi na charakter prowadzonej dzialalno$ci, tj. wylacznie na terenie kraju (lokalnie),
rozktad geograficzny ekspozycji w podziale na obszary nie wystgpowal (brak ekspozycji poza
granicami Polski).

XI. Ujawnienie informacji spelniajacych wymogi art. 111, oraz 111a Ustawy Prawo
bankowe.

1. Zgodnie ze Statutem obszarem dziatania Banku jest teren calego kraju. W praktyce Bank
realizuje swoje cele za posrednictwem Centrali oraz 10 jednostek organizacyjnych zajmujgcych
si¢ obstuga klienta zlokalizowanych na terenie powiatow lubaczowskiego, tomaszowskiego,
rzeszowskiego .

2. Suma dochoddéw Banku wg. stanu na 31.12.2022 r. wynosita 105 837 134,74 PLN przy

poniesionych kosztach 92 952 110,83 PLN.

Liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelne etaty wynosita 87,5 etatow.

Bank wykazat zysk brutto w kwocie 12 885 023,91 PLN.

Podatek dochodowy wynidst 3 294 790 PLN.

A

Stopa zwrotu z aktywow netto wynosita w 2023 roku 1,39% wobec 1,71% na koniec 2022 roku.
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7. Bank nie otrzymatl finansowego wsparcia pochodzgcego z srodkdéw publicznych.

8. Bank nie zawieral umowy, o ktorej mowa w art. 141 t ust. 1 Ustawy prawo bankowe.

9. Informacje dotyczace opisu systemu zarzadzenia, w tym systemu zarzadzania ryzykiem zostaty
zawarte w tabeli EU OV A zawartej w punkcie 9 czgsci 11l niniejszej informacji.

10. Opis systemu kontroli wewnetrznej zostat zawarty w czesci VII niniejszej informacji

11. Opisu polityki wynagrodzen stanu na 31.12.2023 r.; zostal zawarty w punkcie 12 czesci 111
niniejszej informacji. Dane ilo§ciowe zostaly zawarte w tabelach w punktach 5-8.

12. W Banku nie powolano komitetu do spraw wynagrodzen. Zgodnie z zapisem art. 9 cb ust. 1
Ustawy prawo bankowe, komitet do spraw wynagrodzen dziata w banku istotnym. Bank
Spotdzielczy w Lubaczowie nie spelnia warunkow istotnosci zawartych w art. 4 pkt. 35 Ustawy
prawo bankowe

13. Informacje nt. Przeprowadzanej w Banku cyklicznie oceny odpowiednio$ci cztonkow organoéw
Banku — Rady Nadzorczej oraz Zarzadu zostaty zawarte w tabeli w punkcie 10 w cze$ci 111

niniejszej informacji
XII. Zakres konsolidacji ostroznosciowej

Bank nie posiadal podmiotoéw zaleznych, w zwigzku z powyzszym nie dokonywat konsolidacji do
celow rachunkowosci 1 regulacji ostrozno$ciowych.

XIII. Wymogi kapitalowe

1. Bank dostosowywat wielko$¢ funduszy wtasnych do poziomu i rodzaju ryzyka na jakie byt
narazony oraz charakteru, skali i ztozono$ci prowadzonej dziatalnoscii W tym celu
w Banku opracowany byl 1 wdrozony proces oceny adekwatno$ci kapitatowej, ktory stuzyt
utrzymaniu funduszy wlasnych na poziomie adekwatnym do profilu i poziomu ryzyka
ponoszonego przez Bank.

2. Kapital wewnetrzny to szacowana wielko$¢ kapitatu niezbedna do pokrycia wszystkich
istotnych rodzajow ryzyka zidentyfikowanego w dziatalno$ci Banku. Kapital wewngtrzny byt
sumg kapitalu ekonomicznego oraz kapitatu regulacyjnego na pokrycie pozostatych rodzajow

ryzyka.

3. Metoda stosowana przez Bank do oceny adekwatnos$ci kapitalu wewnetrznego polegata na
ustalaniu  wielko$ci kapitatu wewnetrznego, niezbednego do pokrycia wszystkich
zidentyfikowanych 1 istotnych rodzajow ryzyka wystepujacego w Banku oraz zmian otoczenia
gospodarczego, z uwzglednieniem przewidywanego poziomu ryzyka.

Proces szacowania kapitatu wewnetrznego obejmowat w szczegdlnosci:

1) procedury identyfikowania, pomiaru lub szacowania i raportowania ryzyka,

2) alokacje kapitatu w zaleznosci od poziomu ryzyka,

3) proces ustalania celéw kapitatowych w zakresie adekwatnos$ci kapitatowej,

4) system kontroli wewnetrznej w obszarze szacowania i utrzymania kapitatu wewnetrznego,
5) przeprowadzanie testow warunkoéw skrajnych,
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10.

6) strukture kapitatu,
7) kapitalowe plany awaryjne.

Szczegotowy opis zostatl zawarty w ,,Instrukcja wyznaczania wymogow kapitalowych oraz
wspotczynnikow kapitatowych w Banku Spoéidzielczym w Lubaczowie” oraz ,,Procedura
szacowania kapitalu wewngtrznego oraz oceny adekwatnosci kapitalowej w Banku
Spoétdzielczym w Lubaczowie”, stanowigcych pkt 6 1 7 Zatacznika nr 1 do niniejszej Informacji.

Proces oceny adekwatno$ci kapitalu wewngtrznego podlegal zatwierdzeniu przez Rade
Nadzorczg. Catos¢ procesu wewnetrzne] oceny adekwatnosci kapitalowej podlegata
corocznemu przegladowi. Za proces oceny adekwatnos$ci kapitalu wewnetrznego
odpowiedzialny byt Zarzad Banku.

. Bank nie posiada funduszy wilasnych w jakimkolwiek zaktadzie ubezpieczen, zaktadzie

reasekuracji lub ubezpieczeniowej spoice holdingowe;.
Bank nie wylicza wspétczynnika adekwatnos$ci kapitatowej konglomeratu finansowego.

Dla kwot ekspozycji wazonych ryzykiem Bank nie stosuje modeli wewnetrznych.

Wymogi w zakresie funduszy wtasnych zostaty zawarte tabeli EU KM1 w czes$ci 11 niniejszej
Informacji.

Bank nie posiadat portfela handlowego.

Wymog na ryzyko walutowe wynosit 0 (czes¢ trzecia tytut 111, rozdziaty 2, 3 1 4 Rozporzadzenia
CRR).

XIV. Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta

Na dzien 31 grudnia 2023 r. Bank nie posiadal ekspozycji na ryzyko kredytowe kontrahenta.

XV. Wskaznik globalnego znaczenia systemowego

Na dzien 31 grudnia 2023 r. Bank nie nalezat do bankow systemowo waznych.

XVI. Aktywa wolne od obciazen

1.

Sktadnik aktywow byt traktowany jako obcigzony, jezeli zostat zastawiony lub podlegat
jakiejkolwiek formie ustalen, majacych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jakosci
kredytowej transakcji bilansowej lub pozabilansowej, z ktorej nie mogt zosta¢ swobodnie
wycofany (np. w celu zastawiania dla potrzeb finansowania).

Informacje na temat kwoty aktywdw obcigzonych i nieobcigzonych wedtug rodzaju
aktywow, otrzymanego zabezpieczenia, zobowigzan zwigzanych z aktywami obcigzonymi
oraz otrzymanego zabezpieczenia zawiera tabela ponize;.

Wartos¢ bilansowa Wartos¢ bilansowa aktywow
aktywow obcigzonych nieobcigzonych
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Kredyty na zadanie 21794 055
Instrumenty udzialowe 11913 136
Dhuzne papiery wartosciowe 239 621 878

w tym: obligacje zabezpieczone

w tym: papiery sekurytyzowane

w tym: wyemitowane przez sektor

instytucji rzgdowych i samorzadowych 97 797 468

w tym: wyemitowane przez instytucje

finansowe 49 349 408

W tym: wyemitowane przez

przedsigbiorstwa niefinansowe 1 475 002
Kredyty i zaliczki inne niz kredyty na zadanie 1625 616 416 468 335

w tym: kredyty zabezpieczone

nieruchomosciami 209 387 929
Inne aktywa 38 231 791

RAZEM 1 625 616 728 029 195

XVII. Korzystanie z ECAI

Na dzien 31 grudnia 2023 r. Bank nie korzystat z ustug zewnetrznej firmy ratingowe;.

XVIII. Ekspozycja na ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom nieuwzglednionym
w portfelu handlowym

1. Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym jest to ryzyko utraty wartosci aktywow,
wzrostu poziomu zobowigzan, zmiany wyniku finansowego lub funduszy wtasnych z powodu
zmian stop procentowych.

2. Ryzyko stopy procentowej w Banku wynikato z:
1) ryzyka niedopasowania termindw przeszacowania,
2) ryzyka bazowego,
3) ryzyka opcji klienta.

3. Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychodow i kosztow
odsetkowych oraz bilansowej warto$ci zaktualizowanej kapitalu wynikajacej ze zmian stop
procentowych, w granicach nie zagrazajacych bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez
Rade¢ Nadzorcza.

4. Podzial realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej
zapewniatl rozdzielenie operacyjnego zarzadzania ryzykiem od pomiaru lub szacowania,
monitorowania i kontroli ryzyka.

5. Ekspozycja Banku na ryzyko stopy procentowej jest badana metoda luki w oparciu o:

1) raport luki przeszacowania, pokazujacy wielko$¢ i charakter niedopasowania (luki) sald
bilansowych 1 pozabilansowych pozycji Banku wrazliwych na zmiang stopy procentowej
w poszczegblnych terminach przeszacowania;
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2) raport luki ryzyka bazowego, obrazujacy w poszczeg6lnych terminach przeszacowania
poziom niedopasowania (luki) wrazliwych pozycji bilansowych i1 pozabilansowych,
w podziale na stawki bazowe, w oparciu o ktore ustalane jest oprocentowanie nalezno$ci
/ zobowigzan Banku,

3) raport luki ryzyka opcji klienta, obrazujagcy wptyw na miary ryzyka wyniku odsetkowego
netto oraz na warto$¢ ekonomiczng kapitatu wezesniejszych sptat kredytow, zrywalnosci
depozytéw terminowych przed umownym terminem wymagalnos$ci oraz modelowania
behawioralnego.

4) symulacje wplywu zmian poziomu stop procentowych na dochody i1 wartosé
ekonomiczng kapitatu przy aktualnej strukturze pozycji wrazliwych, w tym scenariuszy
szokowych, testéw warunkow skrajnych i nadzorcze testy wartosci odstajacych.

6. Ryzyko przedterminowych sptat kredytow lub zerwan depozytow Bank ocenia jako niski.
Ryzyko opcji klienta zarzadzane byto w szczegdlnosci przez stosowang polityke cenowg oraz
taryfe optat i prowizji.

7. Pomiaru ryzyka stopy procentowej Bank dokonywat w okresach miesi¢cznych.

8. Przynajmniej raz na kwartal Bank bada ekspozycj¢ na ryzyko stopy procentowej w zakresie miar
opartych na dochodach oraz zmian warto$ci ekonomicznej kapitatu za pomocg scenariuszy szokowych.

Bank stosuje nastepujgce scenariusze szokowe:

1) w zakresie miar opartych na dochodach:
a) rownolegly zmiane stop procentowych o +/- 100 pb dla luki przeszacowania
b) zmiang stawek bazowych o 25pb dla luki ryzyka bazowego;

2) w zakresie zmian wartosci ekonomicznej kapitatu :
a) rownolegly wzrost stop procentowych,
b) rownolegly spadek stop procentowych,
c) szok gwaltowny (spadek stop krotkoterminowych i wzrost stop dtugoterminowych),
d) szok umiarkowany (wzrost stop krotkoterminowych i spadek stop dtugoterminowych),
e) wazrost stop krotkoterminowych,

f)  spadek stop krotkoterminowych.
9. Przynajmniej raz na kwartat Bank bada ekspozycje na ryzyko stopy procentowej w zakresie

zmian warto$ci ekonomicznej kapitatu za pomoca nadzorczego testu wartosci odstajacych.

10. Raz w roku Bank bada ekspozycj¢ na ryzyko stopy procentowej w zakresie miar opartych na dochodach
1 w zakresie zmian warto$ci ekonomicznej kapitalu za pomocg scenariuszy warunkéw skrajnych.

Bank stosuje nastgpujace scenariusze warunkow skrajnych:

1) w zakresie miar opartych na dochodach:
a) rownolegla zmiang stop procentowych o +/- 300 pb dla luki przeszacowania.
b) zmiang stawek bazowych o 35 pb dla luki ryzyka bazowego;

2) w zakresie zmian wartosci ekonomicznej kapitatu:
a) rownolegle przesunigcie krzywej dochodowosci o +/- 200 pb,

b) testy szokowe, przy zastosowaniu zmiennosci stop jak w scenariuszu szokowym
zwigkszonej o 10%.
11. Bank przeprowadza odwrotne testy warunkow skrajnych polegajace na:

a) okresleniu wielkosci naglego rownoleglego przesuniecia krzywej dochodowosci
powodujacego spadek wartosci ekonomicznej kapitatu o 20% funduszy wtasnych. Wynik
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przeprowadzonego testu ukazal, iz spadek warto$ci ekonomiczne kapitalu o 20% nastapi
W sytuacji wzrostu stop procentowych o 28,18pp.

b) okresleniu wielkoSci nagtego rownoleglego przesuniecia krzywej dochodowosci
powodujacego spadek warto$ci wyniku odsetkowego odpowiadajacego planowanemu
wynikowi netto na dany rok. Wynik finansowy netto za rok 2023 wyniost 9,7 mln zt. Spadek
wyniku odsetkowego o ta kwote nastgpi w przypadku spadku oprocentowania o 25,18 pp.

12. Wyniki testu warunkow skrajnych wykorzystywane byly w procesie szacowania i oceny
adekwatnos$ci poziomu kapitalu wewngtrznego w Banku.

13. Wyniki testow wykazaty, ze Bank prowadzil bezpieczng polityke w zakresie zarzadzania
ryzykiem stopy procentowe;.

14. Waznym elementem zarzadzania ryzykiem stopy procentowe] byt obowigzujacy w Banku
system limitow.

15. Z systemem limitow wigzat si¢ proces monitorowania ryzyka polegajacy m.in. na cyklicznej
kontroli poziomoéw miar ryzyka i badaniu wykorzystania limitow.

16. Zarzad Banku oraz Rada Nadzorcza okresowo zapoznawaly si¢ z informacja dotyczaca
wielko$ci narazenia na ryzyko stopy procentowej oraz przestrzegania akceptowalnego poziomu
ryzyka oraz warto$ci granicznych dla testow warunkow skrajnych.

17. Co najmniej raz w roku przeprowadzany byt w Banku przeglad oraz weryfikacja regulacji
z zakresu ryzyka stopy procentowej oraz zasad zarzadzania tym ryzykiem, w tym takze limitow.

18. Poziom wygenerowanego ryzyka w zakresie ryzyka stopy procentowej biorac pod uwage
obecne uwarunkowania rynkowe, jak 1 w sytuacji realizacji skrajnych warunkéw nie stanowito
w badanym okresie zagrozenia dla funkcjonowania Banku. Dominujagcym ryzykiem stopy
procentowe] byto ryzyko termindow przeszacowania, z tytutu ktorego narazenie wyniku
odsetkowego ksztattowato si¢ na poziomie nie zagrazajacym dzialalnosci Banku.

19. Bank utrzymywat dodatkowy kapitat wewngtrzny na ryzyko stopy procentowej, ktory byt
adekwatny zaréwno do faktycznie podejmowanego poziomu ryzyka stop procentowych, jak
réwniez do przyjetego apetytu na ryzyko. Na dzien 31 grudnia 2023 r. wymadg na ryzyko stopy
procentowej wyniost 4,1 mln. zl, co stanowi 7,8% funduszy wtasnych Banku.

XIX. Ekspozycje na pozycje sekurytyzacyjne

Na dzien 31 grudnia 2023 r. Bank nie posiadat ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne.

XX. Oswiadczenie

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spoidzielczego w Lubaczowie niniejszym o$wiadcza, ze ustalenia opisane
w ,Informacji podlegajacej ujawnieniu Banku Spotdzielczego w Lubaczowie” sa adekwatne do stanu
faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem, w tym zarzadzania ryzykiem ptynnosci, jak
i sytemu kontroli wewngtrznej sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku oraz
charakteru prowadzonej dziatalnos$ci.

System zarzadzania ryzykiem, w tym system zarzadzania ryzykiem ptynno$ci oraz system kontroli
wewngtrznej ocenia si¢ jako dostosowany do skali i profilu dziatania oraz generowanego ryzyka. Bank
spelnia wymogi kapitatowe wynikajace z zapisow Prawa Bankowego i Uchwal Nadzorczych a fundusze
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wlasne w pelni pokrywaja wszystkie ryzyka wystepujace w Banku. Ujawnienia Filara IIII zostaty
przygotowane zgodnie z wewngtrznym procesem kontroli, zatwierdzonym przez Zarzad (zgodnie z
formalnymi politykami i wewnetrznymi procedurami, systemami i mechanizmami kontroli).

Zatacznik nr 3 do niniejszej informacji zawiera dane liczbowe wskaznikow finansowych
charakteryzujacych dziatalno$¢ Banku.

Podpisy cztonkow Zarzadu:
Signed by /
Podpisano przez:

Pawet Antoni
Kapel

Date / Data:
2024-07-08 14:50

Prezes Zarzqdu ...... EERRRRR LR RS

Pawel Kapel

Signed by /
Podpisano przez:

Piotr Michat
Zmurko

Piotr Zmurko 26540708 14:06
cheprezes Zarzqdu ................................
ds. handlowych
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Zakacznik nr 1
do ,, Informacji podlegajgcej ujawnieniu Banku Spotdzielczego w Lubaczowie”

Procedury regulujace proces zarzadzania ryzykiem

1. Strategia dzialania Banku na lata 2022 — 2024 Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Banku nr 1/25/05/2022 z dn. 25.05.2022r. , zatwierdzona uchwatq Rady
Nadzorczej Ny 3/RN/V/2022 z dnia 27.05.2022 r.

2. Plan finansowy Banku na lata 2024 — 2026 Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Banku nr 2/14/02/2024 z dn. 14.02.2024, zatwierdzony uchwalqg Rady
Nadzorczej Nr 2/RN/II1/2024 z dnia 13.03.2024 r.

3. Regulamin organizacyjny Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 4/28/12/2023 z dnia 28.12.2023 r.

4. Regulamin systemu kontroli wewnetrznej w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 1/20/12/2023 z dnia 20.12.2023 r., zatwierdzona Uchwalq Rady
Nadzorczej Ny 5/RN/XI1/2023 z dnia 29.12.2023 r.

5. Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzadu Nr 8/05/06/2024 z dnia 05.06.2024 r., zatwierdzona Uchwatg Rady
Nadzorczej Nr 13/RN/V1/2024 z dnia 11.06.2024 .

6. Procedura szacowania kapitatu wewnetrznego oraz oceny adekwatno$ci kapitatowej w Banku
Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 3/17/04/2024 z dnia 17.04.2024 r., zatwierdzona uchwata Rady
Nadzorczej nr 10/RN/VI/2024 z dn. 11.06.2024 r.

7. Instrukcja wyznaczania wymogow kapitalowych oraz wspotczynnikoéw kapitalowych w Banku
Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 4/22/05/2024 z dnia 22.05.2024 r.

8. Polityka zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 3/21/02/2024, z dnia 21.02.2024 r., zatwierdzona Uchwalg Rady
Nadzorczej Nr 7/RN/III/2024 z dnia 13.03.2024 r.

9. Polityka zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 5/23/08/2023 z dnia 23.08.2023 r., zatwierdzona Uchwalq Rady
Nadzorczej Ny 5/RN/VIII/2023 z dnia 25.08.2023 r.
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11.

12.

13.

14.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

. Polityka zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 4/13/12/2023 z dnia 13.12.2023 r., zatwierdzona Uchwalq Rady
Nadzorczej Ny 4/RN/X11/2023 z dnia 29.12.2023 r.

Polityka zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 4/30/03/2022 z dnia 30.03.2022 r., zatwierdzona Uchwalq Rady
Nadzorczej Nr 7/RN/V/2022 z dnia 05.05.2022 r.

Polityka zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzqdu Nr 3/28/02/2024 z dnia 28.02.2024 r., zatwierdzona Uchwalq Rady

Nadzorczej Nr 9/RN/I11/2024 z dnia 03.03.2024 r.

Polityka zgodnos$ci w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgqdu Nr 2/22/02/2023 z dnia 22.02.2023 r., zatwierdzona Uchwalq Rady
Nadzorczej Nr 8/RN/III/2023 z dnia 16.03.2023 r.

Polityka inwestycyjna Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 8/02/11/2023 z dnia 02.11.2023 r., zatwierdzona Uchwalq Rady
Nadzorczej Nr 5/RN/X1/2023 z dnia 27.11.2023 r.

15. Zasady opracowania 1 monitorowania planu finansowego oraz zarzadzania ryzykiem
biznesowym w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 1/27/03/2024 z dnia 27.03.2024 r.

Metodyka planowania kapitatlowego oraz opracowywania, weryfikowania i przyjmowania
limitéw wewnetrznych z uwzglednieniem testow warunkow skrajnych w Banku Spoétdzielczym
w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 4/20/03/2024 z dnia 20.03.2024 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 4/26/06/2024 z dnia 26.06.2024 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 1/30/06/2023 z dnia 30.06.2023 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem stop procentowych w portfelu bankowym w Banku
Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 5/28/12/2023 z dnia 28.12.2023 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku Spétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 5/12/03/2024 z dnia 12.03.2024 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Uchwata Zarzgdu Nr 7/28/02/2024 z dnia 28.02.2024 r.

Instrukcja zarzadzania ryzykiem braku zgodno$ci w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 2/30/03/2022 z dnia 30.03.2022 r. (zmiana uch. Nr 1/29/06/2022)

Instrukcja zarzadzania systemami informatycznymi, w tym stuzacymi do przetwarzania danych
osobowych w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 4/17/03/2021 z dnia 17 marca 2021 r. (zm. Uchwalg nr 2/28/07/2021,
3/29/09/2021, 1/11/05/2022, 2/28/10/2022, 5/10/05/2024, 2/08/05/2024, 2/29/05/2024,
1/12/062024).

Polityka kadrowa Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 13/28/12/2022 z dnia 28.12.2022 vr., zatwierdzona uchwata Rady
Nadzorczej 8/RN/XII/2022 z dn. 29.12.2022 r.

Polityka w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Banku Spoétdzielczym w
Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 1/01/12/2021z dnia 01.12.2021 r., zatwierdzona uchwata Rady
Nadzorczej nr 12/RN/X11/2021 z dn. 10.12.2021

Instrukcja prawnych form zabezpieczenia wierzytelnosci w  Banku Spoétdzieleczym w
Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 2/19/10/2016 z dnia 19.10.2016 r. zmieniona nastepujgcymi uchwatami
(11/23/05/2018, 3/11/07/2018, 2/04/06/2020,  5/08/07/2020, 1/06/10/2021, 4/29/12/2021,
1/10/08/2022, 1/30/11/2022, 1/22/05/2024)

Instrukcja Zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 3/06/03/2024 z dnia 06.03.2024 r.

Instrukcja oceny 1 monitorowania wartosci nieruchomosci w Banku Spoéidzielczym
w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 6/08/05/2023 z dnia 08.05.2023 r. zmieniona nastepujgcymi uchwatami
(2/22/11/2023, 1/28/02/2024, 9/05/06/2024)

Polityka wynagrodzen w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 5/21/12/2022 z dnia 21.12.2022 r., zatwierdzona Uchwalq Rady
Nadzorczej Nr 7/RN/X11/2022 z dnia 29.12.2022 r

Regulamin wynagradzania Cztonkow Zarzadu Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 10/08/12/2021 z dnia 08.12.2021 r., zatwierdzona Uchwatg Rady
Nadzorczej Nr 18/RN/XII/2021 z dnia 10.12.2021r.

Regulamin wynagradzania pracownikéw Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 5/14/12/2022 z dnia 14.12.2022 r.
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Regulamin Ocen Pracowniczych Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie
Uchwata Zarzgdu Nr 2/22/01/2020 z dnia 22.01.2020 r.

Polityka zapewnienia odpowiedniosci w skladzie Zarzadu Banku oraz oséb peiacych
kluczowe funkcje w Banku Spoétdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 10/05/06/2024 z dnia 05.06.2024 r. zatwierdzona Uchwalg Rady
Nadzorczej Nr 12/RN/VI/2024 z dnia 11.06.2024 r.

Regulamin dziatania Zarzadu Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 6/14/02/2024 z dnia 14.02.2024 r. zatwierdzona Uchwatg Rady
Nadzorczej Ny 6/RN/I11/2024 z dnia 13.03.2024 r.

Regulamin wyborow cztonkow Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 12/05/06/2024 z dnia 05.06.2024 r. zatwierdzony Uchwatlq Rady
Nadzorczej Nr 7/RN/VI/2024 z dnia 11.06.2024 vr., zatwierdzonego przez Zebranie
Przedstawicieli uchwata 16/ZP/V1/2024 z dn. 19.06.2024 r.

Procedura dokonywania ocen odpowiedniosci cztonkow Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzqdu Nr 1/23/01/2015 z dnia 23.01.2015 r. zatwierdzona, przez Zebranie
Przedstawicieli uchwata 14/VI/2015 z dn. 18.06.2015r.

Regulamin dziatania Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 2/08/12/2021 z dnia 08.12.2021 r. zatwierdzony Uchwalg Rady
Nadzorczej Nr 7/RN/XI/2021 r. z dnia 10.12.2021 r., zatwierdzonego przez Zebranie
Przedstawicieli uchwata 5/ZP/X11/2021 z dn. 16.12.2021r.

Regulaminu Komitetu Audytu

Uchwata Zarzgdu Nr 2/18/05/2022 z dnia 18.05.2022 r. zatwierdzony Uchwatg Rady
Nadzorczej Nr 6/RN/V/2022r. z dnia 27.05.2022 r.

Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej w Banku Spotdzielczym w Lubaczowie

Uchwata Zarzgdu Nr 4/05/06/2024 z dnia 05.06.2024 r. zatwierdzony Uchwatq Rady
Nadzorczej Nr 11/RN/VI/2024 r. z dnia 11.06.2024 r.
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Zatacznik nr 2

do ,, Informacji podlegajgcej ujawnieniu Banku Spoldzielczego w Lubaczowie”

Schemat procesu zarzadzania ryzykiem oraz adekwatnos$cig kapitalowa
w Banku w roku 2023

Spotdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS

Zebranie Przedstawicieli

Rada Nadzorcza Komitet Audytu

Zarzad Banku

——
e —

Zespot wlasciwy ds. zarzadzania Zespot whasciwy Zespot wiasciwy
l'yzykieln 1 zgodnosci ds. kSi@gOWOéCi 1 ds. analiz
rozliczen kredytowych

D e ————ee
—

Pozostali pracownicy
uczestniczacy w procesie
zarzadzania ryzykiem
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zatacznik nr 3

do ,, Informacji podlegajgcej ujawnieniu Banku Spotdzielczego w Lubaczowie”

Podstawowe wskazniki finansowe Banku
stan na dzien 31.12.2023 r.

o Poziom wskaznika
Podstawowe wskazniki finansowe

(w %)
1 ROE netto! 18,49%
2 ROA netto? 1,39%
3 Marza odsetkowa® 5,86%
4 Koszty/Przychody* 46,58%
5 Kredyty/Depozyty® 48,62%

! relacja zysku netto do $redniego kapitatu podstawowego
’relacja zysku netto do $rednich aktywow
3relacja wyniku z odsetek do $rednich aktywdw

Irelacja sumy kosztow dziatania i amortyzacji do sumy wyniku z dziatalnosci bankowej oraz pozostatych przychoddw i kosztéw operacyjnych

°relacja kredytéw i pozyczek udzielonych klientom (netto) do depozytéw klientéw
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