Bank Spoétdzielczy w Lubaczowie to jeden z najwiekszych bankow spotdzielczych w wojewddztwie Podkarpackim.
To instytucja z ponad stuletnig tradycja, gteboko zakorzeniona w lokalnym spoteczenstwie. To nowoczesny bank,
zbudowany na wiarygodnosci i zaufaniu naszych Klientow. Skutecznie tgczymy tradycyjne idee spétdzielczosci z
wymaganiami dzisiejszych czasow.

Chcesz sie rozwija¢ zawodowo i inwestowaé w siebie?

Rozpocznij z nami wspélprace na stanowisku:

Specjalista ds. technicznych

Miejsce pracy: Lubaczéw

Glowne zadania:

o Nadzodr i zapewnienie sprawnosci technicznej urzadzen, sprzetu i wyposazenia oraz
zapewnienie bezpieczenstwa technicznego Banku (w tym systeméw wentylacji, klimatyzaciji,
ogrzewania, systemoéw alarmowych, ppoz, CCTV), wspoétpraca w tym zakresie z firmami
zewnetrznymi, ktérym Bank zleca w ramach umowy wykonanie okreslonych zadan.

e Nadzor nad dziataniem systemow wentylacji, klimatyzacji i ogrzewania w placéwkach Banku.

¢ Monitorowanie stanu technicznego obiektow, organizowanie i realizacja biezgcych napraw w
obiektach, organizacja techniczna remontéw i modernizacji obiektow bankowych.

¢ Administrowanie nieruchomosciami i lokalami Banku w zakresie prowadzenia dokumentaciji
obiektéw oraz biezgca aktualizacja i wykonywanie zadan wynikajgcych z tego tytutu, w tym
przegladéw okresowych.

e Zaopatrzenie i dystrybucja rzeczowych sktadnikow majgtku (wyposazenie w sprzet
techniczny, urzgdzenia biurowe).

e Analiza zuzycia i nadzér nad racjonalnym gospodarowaniem energig elektryczng i paliwem
gazowym. Opracowywanie cyklicznych raportéow i rekomendowanie zmian w tym zakresie.

Wymagania:
o Wyksztalcenie techniczne lub na kierunku Budownictwo i pokrewne — mile widziane.
e Uprawnienia elektryczne — SEP.
e Znajomos¢ podstaw prawa budowlanego.
e Umiejetnos¢ rozwigzywania problemow technicznych, czytania i rozumienia zapiséw
dokumentacji technicznych.
e Doswiadczenie w naprawach drobnych usterek na pograniczu réznych branz (zmyst “ztotej
rgczki”’) bedzie dodatkowym atutem.
Znajomosc¢ pakietu MS Office (Excel, Word) w stopniu min. podstawowym.
Prawo jazdy kat. B — wymagane.
Umiejetnosci analityczne.
Wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne, umiejetnosé wspotpracy.
Dobrze rozwiniete umiejetnosci w zakresie organizacji pracy wtasne;.
Sumiennos$¢, rzetelnos¢, odpowiedzialnosé, kultura osobista.
Duza otwartos$¢ na dynamiczne tempo pracy i podnoszenie kwalifikacji.
o Gotowos¢ do wykonywania pracy na wysokosci do 3 m.

Oferujemy:
e Zatrudnienie na podstawie umowy o prace oraz atrakcyjny system premiowy
e Szkolenia i kursy podnoszgce kwalifikacje oraz umozliwiajgce uzyskanie niezbednych
uprawnien
Opieka medyczna dla pracownikow i najblizszej rodziny
Pracowniczy Program emerytalny
Ubezpieczenia na zycie
Sitownia na terenie firmy
Dofinansowanie wypoczynku i dodatkowe $wiadczenia socjalne



o Preferencyjne pozyczki w Kasie Zapomogowo-Pozyczkowej
e Pyszna kawa i imprezy integracyjne w zgranym zespole
e Inicjatywy dobroczynne ( w tym dodatkowy dzieh wolny na wolontariat)

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie aplikacji zawierajgcych cv i list motywacyjny
w terminie do 27 czerwca 2024 r. na adres: Bank Spoétdzielczy w Lubaczowie, ul. Rynek 28,
37-600 Lubaczéw lub adres e-mail kadry@bslubaczow.pl

W zwigzku z obowigzywaniem RODO prosimy o zamieszczenie w cv / liscie motywacyjnym oswiadczenia o
nastepujgcej tresci oraz o zapoznanie sie z ponizszymi informacjami:

,Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z trescig klauzuli informacyjnej dotyczacej rekrutaciji.

Na podstawie art. 6 ust. 1 a) RODO oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora,
ktorym jest Bank Spotdzielczy w Lubaczowie z siedzibg w Lubaczowie, ul. Rynek 28, moich danych osobowych w
celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na aplikowane stanowisko, w tym w szczegolnosci numeru telefonu,
adresu e-mail, adresu zamieszkania, informacji o wczesniejszym zatrudnieniu i innych danych ujawnionych w
przestanym CV, w tym rowniez zamieszczonego tam zdjecia (wizerunku).

Niniejsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie.”

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie
danych) — dalej RODO, informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Bank Spoétdzielczy w Lubaczowie, z siedzibg w
Lubaczowie, przy ul. Rynek 28.

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na aplikowane
stanowisko na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody,

3) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres tej i przysztych rekrutacji, nie dtuzej jednak niz
przez okres 1 roku,

4) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia
zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem. Oswiadczenie o cofnieciu zgody na przetwarzanie
danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej na adres siedziby Administratora danych lub
elektronicznie na adres e-mail iod@bslubaczow.pl. W przypadku wniesienia sprzeciwu przestaniemy
przetwarzac¢ Pani/Pana dane osobowe w ww. celach, chyba ze bedziemy w stanie wykazac¢, ze w stosunku do
Pani/Pana danych osobowych istniejg dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktére sg nadrzedne wobec
Twoich intereséw, praw i wolnosci lub Twoje dane bedg nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen,

5) ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO,

6) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celéw zwigzanych z
przeprowadzeniem procesu rekrutacji na aplikowane stanowisko,

7) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa.

8) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie jedynie z wybranymi kandydatami.


mailto:kadry@bslubaczow.pl

